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) PROGRAMACION DIDACTICA
EDUCACION PARA LA CIUDADANIA Y LOS DERECHOS HUMANOS

EDUCACION PRIMARIA
2021/2022

ASPECTOS GENERALES

A. Contextualizacion

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7.1 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la Educacién Primaria en la Comunidad Autonoma de Andalucia, «los centros
docentes, en el ejercicio de su autonomia, disefiaran y desarrollaran las programaciones didacticas conforme a
los criterios generales que a tal efecto tengan en sus proyectos educativos, dentro de la regulacién y limites
establecidos por la Consejeria competente en materia de educacién».

Asimismo y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5.1 de la Orden de 15 de enero de 2021, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacién de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas
educativas, «los centros docentes desarrollaradn y completaran, en su caso, el curriculo en su proyecto educativo
y lo adaptaran a las necesidades de su alumnado y a las caracteristicas especificas del entorno social y cultural
en el que se encuentra, configurando asi su oferta formativa».

Por otra parte y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7.5 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, «los equipos
de ciclo, constituidos por el profesorado que interviene en la docencia de los grupos de alumnos y alumnas que
constituyen un mismo ciclo, desarrollaran las programaciones didacticas de las &reas que correspondan al
mismo, incluyendo las distintas medidas de atencion a la diversidad que pudieran llevarse a cabo. En cualquier
caso, se tendran en cuenta las necesidades y caracteristicas del alumnado, asi como la integracién de los
contenidos en unidades didacticas que recojan criterios de evaluacion, contenidos, objetivos y su contribucién a
la adquisicion de las competencias clave secuenciadas de forma coherente con el curso de aprendizaje del
alumnado».

CONTEXTO DEL CENTRO: Aspectos internos y externos

EXTERNOS
El CEIP Ntra. Sra. de la Luz es un centro situado en una zona privilegiada, frente a la Playa de los Lances y la
Isla de las Palomas. Concretamente en la direccién C/ Los Lances, s/n.

Es testigo directo y presencial de la unién del Océano Atlantico y Mar Mediterraneo y del turismo que hace su
parada en la Playa de los Lances, por lo que el visitante observa de forma directa la imagen de nuestro centro.

Es uno de los tres centros de Educacién Primaria de la localidad y alberga a los alumnos/as del distrito cercano al
centro con el nombre de la marina y sus alrededores, ademas de la bolsa de alumnos/as de la zona del campo.

Nuestra ciudad tiene un centro de salud del SAS por lo que en caso necesario los alumnos/as son derivados a él
y participamos dentro del programa de actividades de la Consejeria de Salud que ofrece a los centros escolares.

Al igual que los otros dos centros de la localidad participamos en las actividades de la oferta educativa y cultural
del Excmo. Ayto. de Tarifa ajustandonos a un programa de actividades amplio y diverso para todo el alumnado.

Nuestro centro educativo consta de una Asociaciéon de madres y padres llamada CAMPOMAR, con una
participacion e implicacion muy activa en la vida y actividades del centro, habiendo un clima de actuacion
conjunta muy cordial junto con el personal docente y no docente.

El equipo de tratamiento familiar (ETF) de Cadiz y el equipo de los Servicios Sociales también se encuentran a
nuestra disposicion si se solicita desde el centro por las necesidades que vayan surgiendo. Del mismo modo
contamos con el asistente social del Centro de Salud y los servicios de la Unidad de Salud Mental de Algeciras
para la valoracion clinica de los escolares si es necesario.

El centro linda con la playa, unas instalaciones deportivas y una piscina municipal a nuestra disposiciéon previa
peticion de asistencia; y zonas residenciales ademds de una via con poco tréfico.
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INTERNOS
1. Centro Educativo

Nuestro centro posee 2 edificios. Uno para cada etapa. En el edificio 1 se encuentran situadas las aulas de Ed.
Primaria, de Educacion Musical, Idiomas, Pedagogia Terapéutica, Equipo de Orientacion, AMPA, Sala de
Comedor, cocina y las dependencias administrativas. Este edifico es antiguo, de unos 40 afios y apenas ha
sufrido reformas integrales. Aunque cuenta con un mantenimiento bastante bueno.

El edificio 2 es conocido como ¢Aulario de Infantil¢, y es de reciente construccion, unos diez afios; esta destinado
como su nombre indica al alumnado de Educacion Infantil. Posee 6 aulas, una de usos multiples, sala de video,
una pequefia tutoria y almacén.

El Centro posee dos patios uno delantero que coincide con la entrada al centro y otro trasero donde se
encuentran las pistas deportivas, estos patios han sufrido reformas en pasados cursos escolares.

Los servicios ofertados por el centro son: Aula Matinal, Comedor Escolar, Actividades Extraescolares, PROA
para Tercer Ciclo y de Transporte Escolar.

El centro cuenta con los recursos humanos que planifica la Delegacién Territorial de Educacion y se
complementa con el personal no docente como es el personal de administracién de servicio con el cocinero y
ayudante de cocina, con el personal del Ayuntamiento, como son cinco limpiadoras a turnos y el portero
mantenedor y por ultimo las monitoras escolares contratadas por empresas externas que desarrollan las labores
de comedor, aula matinal, acompafiamiento, transporte y actividades extraescolares.

En cuanto a las editoriales trabajadas en el centro, se trabaja con Oxford, para Inglés en Educacion Infantil y
Primaria y Santillana para Primaria e Infantil.

Los materiales de aula son pertenencia del centro a excepcion de los materiales fungibles del alumno/a que corre
a cargo de los familiares.

En cuanto a los materiales del aula basicos son aquellos de caracter curricular y ludico, deportivos, materiales de
lectura, audiovisuales, musicales y digitales, ya que el centro cuenta con proyectores, portatiles y pizarra digital
en todas las aulas del centro, y en ambas etapas.

En cuanto a situaciones de desventaja o problematicas, no se han detectado en los Ultimos cursos escolares
situaciones de violencia de género entre los escolares ni hay casos conocidos entre los miembros de la
comunidad educativa, asi como casos de absentismo, acoso escolar, etc.

Se trata de una zona que goza de unos habitos de vida saludables sin ambiente de consumo de drogas ni
problemas de estas caracteristicas.

En centro cuenta con una estable y actualizada documentacion que se revisa cada curso escolar, primando como
objetivo fundamental el corte inclusivo de nuestro Proyecto Educativo como eje vertebrador del resto de los
documentos asi como la progresiva digitalizacion del proceso de enseflanza aprendizaje y los procesos
administrativos.

Desde el desarrollo de los anteriores proyectos de Plan de Igualdad entre hombres y mujeres desde hace ya méas
de una década de trabajo, no se han detectado graves problemas al respecto, todo lo contrario cada curso se

denota la alta implicacion de los alumnos/as y de las familias al respecto y concienciacién de los escolares en
cada una de las actividades propuestas.

2. Alumnado
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Se ofrece en nuestro centro las etapas de segundo ciclo de Educacion Infantil y la de Educacion Primaria.
Comprenden las edades de entre 3y 11 6 12 afios.

Existe paridad en cada uno de los grupos ya que en el reparto de los alumnos/as en su escolarizacién se tiene en
cuenta este criterio.

Estan matriculados un total 432 alumnos, de ellos 140 alumnos/as corresponden a Educacion Infantil y el resto a
alumnos/as de Educacion Primaria.

Contamos con un censo medio de alumnos/as de NEAE tanto en el aula de PT como en el aula de AL.

Debido a nuestra ubicacion y por acoger los alumnos de la ruta de transporte contamos con alto nimero de
alumnos/as extranjeros cuyas familias se han instalado en la zona temporalmente y otros ya se han afincado
indefinidamente.

El alumnado del centro participa activamente en las actividades del centro en todos sus ambitos, las escolares,
extraescolares, las propuestas por agentes externos, las propuestas por la AMPA; de todas ellas se benefician
curso tras curso y los logros forman parte de la educacion integral del alumno/a.

Los resultados académicos recogidos en el informe de AGAEVE de los Ultimos cursos escolares denotan el alto
rendimiento de nuestro alumnado no percibiéndose grandes diferencias al respecto en cuestion de sexos.
Actualmente los resultados escolares de nuestro centro educativo estan por encima de la media andaluza.

La convivencia en el centro es muy positiva, por lo que cada trimestre certificamos de forma habitual la ausencia
de incidencias graves en nuestro sistema séneca. En caso de presentarse alguna situacion disruptiva contamos
con la colaboracidn de las familias quienes colaboran en la aplicacion del Plan de Convivencia del centro.

Los alumnos/as del centro son muy activos en su formacidn también durante las tardes quienes, segin nos
informan las familias acuden a clases de refuerzo, clases de idiomas, deportes variados y otras actividades de
ocio realizadas en su tiempo libre.

3. Familias

El nivel socio-econdmico de las familias del centro ha sufrido cambios en los Gltimos tiempos por motivo de la
crisis econémica; podemos decir que la mayor parte de las familias pertenecen a una clase media y un pequefio
sector a la clase baja por percibir ingresos minimos o encontrarse en situacion de desempleo.

La mayoria de las familias tienen un nucleo familiar comin, con dos hijos en el seno familiar en la mayor parte de
los casos. Se detectan progresivamente mas situaciones de separaciones que influyen a veces en la
organizacion y aspectos a tener en cuenta en el centro.

Progresivamente la AMPA del centro va adquiriendo mayor nimero de socios, participantes y colaboradores que
se implican en el programa anual de actividades del centro. De los representantes del Consejo Escolar todos son
socios de esta AMPA.

4. Equipo Docente

El centro esta formado por 27 docentes, 25 pertenecen al Claustro de CEIP Ntra Sra de la Luz y 2 proceden de
otros centros educativos, por lo que tienen condicién de itinerante. La mayoria de los miembros del Claustro
poseen la condicion de definitivos. Contamos con un monitor de PTIS en E. Infantil.

De los 27 docentes 22 son mujeres y 5 son hombres. Y de los dos itinerantes, las dos son mujeres.

Las labores de apoyo es repartida equitativamente en ambas atapas, en Infantil es una mujer y en Primaria es
una mujer para el Programa de Refuerzo y una mujer responsable del apoyo Covid.
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Las tutorias son adscritas en el mes de septiembre sin tener como criterio la razén de sexo que pueda dar una u
otra opcion prioritaria de eleccion.

Sin embargo el equipo directivo no cumple la paridad actualmente ya que son tres mujeres las ocupan estos
cargos de responsabilidad.

Las coordinaciones de ciclo estan normalmente repartidas de forma proporcional en cuanto a sexos teniendo en
cuenta que el claustro cuenta con mas mujeres que hombres.

Por otro lado las coordinaciones de programas y proyectos educativos y lo referente a la formacion docente
dependiente del Cep sigue este mismo patron.

Contamos con un claustro muy participativo en cuanto a la vida del centro y en cuanto a la actualizacion y
formacién docente. Se desarrollan actividades curriculares, escolares, extraescolares, en el entorno cercano, en
el centro, intercentro, convivenciales, de graduacion de las etapas, fiestas de navidad y fin de curso, actividades
variadas sobre efemérides y propuestas por la Consejeria, actividades de ONG, etc .

El personal no docente convive profesionalmente y laboralmente de forma muy positiva y enriquecedora, con
afan de superacion y colaboracién entre compafieros.

5. Equipo de Orientacion Educativa

En cuanto al personal del Equipo de Orientacion Educativa, nuestro centro depende del Equipo de Orientacion de
Vejer de la Fra., que lo conforman una coordinadora, una médico, una logopeda y un orientador. Este Ultima nos
visita todos los martes y el resto del personal a demanda y segun necesidades. Todas son mujeres menos el
Orientador.

A su vez este equipo contacta con el equipo especializado de la Delegacion Territorial de Educacion si el centro
lo precisa. En este equipo hay tanto mujeres como hombres.

6. Personal no docente

El centro cuenta con personal no docente perfectamente integrado en la vida y dinamica del centro.
Concretamente, 3 mujeres trabajadoras pertenecientes al personal laboral, 4 que dependen directamente del
Ayuntamiento de Tarifa (3 mujeres y 1 hombre) y 7 monitoras escolares contratadas por empresas externas
reguladas por la Administracion (todas mujeres).

7. Consejo Escolar del centro

El Consejo Escolar del centro cuenta con el equipo directivo (3 mujeres), 1 representante de la AMPA (1 mujer), 8
representantes del sector de profesores/as (todas maestras menos un maestro), 6 representantes del sector
padres/madres (1 hombre y 5 mujeres) y un representante del Ayuntamiento (1 mujer).

B. Organizacién del equipo de ciclo

ORGANIZACION DE LOS CICLOS

El Ceip Ntra Sra de la Luz, en la etapa de Primaria, consta de tres ciclos. Cada ciclo estad compuesto por dos
niveles y en cada nivel hay dos cursos o grupos de alumnos/as, por ser un centro de dos lineas. Cada ciclo esta
coordinado por un coordinador o coordinadora de ciclo y a su vez el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogica
lo desarrollan la Directora y Jefa de Estudios junto con la Secretaria del Etcp, que es la coordinadora de primer

ciclo. Los componentes de este 6rgano de coordinacion son: ,
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Primer ciclo: coordinadora Cristina Ojeda. Se asignan a este ciclo los tutores/as de 1° y 2°, la responsable del
refuerzo covid, y la responsable de PT.

Segundo ciclo: coordinador José Luis Torres Villanueva. Se asignan a este ciclo los tutores/as de 3° y 4°, la
responsable de los Programas de Refuerzo de 4° a 6° y la especialista de religion.

Tercer Ciclo: coordinador David NUfiez Herrera. Se asignan a este ciclo los tutores de 5° y 6°, la especialista de
inglés y la Jefa de estudios.

Las sesiones de reunion de ciclo se desarrollan siguiendo el calendario previsto de reuniones de los érganos
colegiados programado por el Equipo Directivo y supervisado por el Servicio de Inspeccién Educativa. Se levanta
acta de cada sesion, las cuales se supervisan y complementan por el Equipo Directivo.

Se desarrollan reuniones de ciclo de forma presencial en el aula de referencia del coordinador/a y de la misma
forma de Etcp en la biblioteca del centro.

Las reuniones tienen caracter informativo y se extraen conclusiones y consensos para el desarrollo de las
Programaciones, de las Evaluaciones, de las Medidas de Atencién a la diversidad, el Desarrollo del Plan de
Centro y de las Propuestas de Mejora, Autoevaluacién docente, etc ...

C. Justificacion legal

- Ley Orgénica 8/2013 de 9 de diciembre para la mejora de la calidad educativa.

- Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el curriculo basico de la Educaciéon Primaria.
- Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las competencias, los
contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion primaria, la educacion secundaria obligatoria y el
bachillerato.

- Decreto 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la Educaciéon Primaria

en la Comunidad Auténoma de Andalucia

- Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las escuelas infantiles de

segundo grado, de los colegios de educacién primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria, y de los
centros publicos especificos de educacién especial.

- Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion

Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la
diversidad, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina
el proceso de transito entre distintas etapas educativas

- Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de las escuelas

infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacién primaria, de los colegios de educacién infantil y primaria
y de los centros publicos especificos de educacion especial, asi como el horario de los centros, del alumnado y
del profesorado.

LOMLOE ¢, Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

Instrucciones de 13 de julio de 2021, de la Viceconsejeria de Educacion y Deporte, relativas a la organizacion de
los centros docentes y a la flexibilizacion curricular para el curso escolar 2021/22

D. Objetivos generales de la etapa

La Educacion Primaria contribuird a desarrollar en el alumnado las capacidades, los habitos, las actitudes y los
valores que le permitan alcanzar, los objetivos enumerados en el articulo 17 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, y ademas en el articulo 4 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo se afiaden los objetivos siguientes:

a) Desarrollar la confianza de las personas en si mismas, el sentido critico, la iniciativa personal, el espiritu
emprendedor y la capacidad para aprender, planificar, evaluar riesgos, tomar decisiones y asumir
responsabilidades.

b) Participar de forma solidaria, activa y responsable, en el desarrollo y mejora de su entorno social y natural.

c¢) Desarrollar actitudes criticas y habitos relacionados con la salud y el consumo responsable.

d) Conocer y valorar el patrimonio natural y cultural y contribuir activamente a su conservacion y mejora, entender
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la diversidad linglistica y cultural como un valor de los pueblos y de las personas y desarrollar una actitud de
interés y respeto hacia la misma.

e) Conocer y apreciar las peculiaridades de la modalidad lingliistica andaluza en todas sus variedades.

f) Conocer y respetar la realidad cultural de Andalucia, partiendo del conocimiento y de la comprension de la
misma como comunidad de encuentro de culturas.

E. Presentacion del area

La Educacion para la ciudadania y los derechos humanos contribuye a desarrollar la competencia social y
ciudadana. El area afronta el ambito personal y publico implicito en ella: propicia la adquisiciéon de
habilidades y virtudes civicas para vivir en sociedad y para ejercer la ciudadania democratica. Asi, el area
pretende el desarrollo de los alumnos como personas dignas e integras, lo que exige reforzar la
autonomia, la autoestima y el afan de superacion, y favorecer el espiritu critico para ayudar a la
construccion de proyectos personales de vida. También se contribuye a mejorar las relaciones
interpersonales en la medida que el area favorece la utilizacién sistematica del didlogo. Para ello, el area
incluye contenidos especificos relativos a la convivencia, la participacion, al conocimiento de la
diversidad y de las situaciones de discriminacién e injusticia, que deben permitir consolidar las virtudes
civicas necesarias para una sociedad democratica.

Asimismo, el area contribuye a la adquisicién del conocimiento de los fundamentos y los modos de
organizacion de las sociedades democraticas, a valorar positivamente la conquista de los derechos
humanos y al rechazo de los conflictos entre los grupos humanos y las situaciones de injusticia. Son
contenidos especificos del area los principios contenidos en la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos, la Convencién de los Derechos del Nifio y la Constitucién Espafiola, asi como su aplicacion
por parte de diversas instituciones.

La identificacion de los deberes ciudadanos , el ejercicio de habitos y virtudes civicas

adecuadas a su edad en el entorno escolar y social, permitira que los futuros ciudadanos se inicien en la
construccion de sociedades mas cohesionadas, libres, présperas, equitativas y justas.

Al desarrollo de la competencia para aprender a aprender se contribuye en la medida en que el area
propone el estimulo de las virtudes y habilidades sociales, el impulso del trabajo en equipo, la
participacion y el uso sistematico de la argumentacion, que requiere el desarrollo de un pensamiento
propio.

Desde el area se favorece la competencia de autonomia e iniciativa personal, en la medida en que se
desarrollan iniciativas de planificacién, toma de decisiones, participacién, organizacion y asuncién de
responsabilidades. El area entrena en el didlogo y el debate, en la participacién, en la aproximacién
respetuosa a las diferencias sociales, culturales y econémicas y en la valoracion critica de estas
diferencias asi como de las ideas. El curriculo atiende a la construccién de un pensamiento propio, y a la
toma de postura sobre problemas y sus posibles soluciones. Con ello, se fortalece la autonomia de los
alumnos para analizar, valorar y decidir, desde la confianza en si mismos y el respeto a las demas
personas.

F. Elementos transversales

Educacion para la Ciudadania y los Derechos Humanos tiene como fin promover una ciudadania
democréatica como parte del conjunto de los objetivos y actividades educativas e incluye como objetivo en el
sistema educativo andaluz velar por que se promueva realmente, entre la comunidad escolar, el aprendizaje de
los valores democraticos y de participacion, con el fin de preparar a las personas para la ciudadania activa.

Otro de los objetivos principales sera el favorecer el desarrollo de personas libres e integras a través de la
consolidacién de la autoestima, la dignidad personal, la libertad y la responsabilidad. Por tanto, esta area se
enfocard a la formacion de futuros ciudadanos y ciudadanas como personas con criterio propio, respetuosas,
participativas y solidarias, que conozcan sus derechos, asuman sus deberes y desarrollen habitos de vida
civicos.

El area propone que los alumnos y alumnas aprendan a convivir en una sociedad plural y globalizada en la
gue la ciudadania, ademéas de los aspectos civiles, politicos y sociales que ha ido incorporando en etapas
histéricas anteriores, incluya como referente la universalidad de los derechos humanos que, reconociendo las
diferencias y garantizando la igualdad de género, procura la cohesion social.
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G. Contribucién ala adquisicion de las competencias claves

- Competencia en comunicacién lingiistica (CCL).

El &rea aparece como un entorno propicio para el desarrollo de la competencia linglistica, puesto que
posibilita la realizacion de propuestas de trabajo tales como debates, exposiciones, argumentaciones, etc., ya
gue por una parte incide en la presencia de aprendizajes vinculados al intercambio comunicativo, donde se
fomenta el respeto a las normas y estrategias del mismo, asi como a la comprension y utilizacién de mensajes, y
por otra, se favorece el desarrollo de la expresién oral, incidiendo en la mejora de la intencién comunicativa o el
empleo correcto de un vocabulario ajustado al contexto.

- Competencia digital (CD).

Esta area propicia la realizacién de propuestas de trabajo que desarrollen la bisqueda y contraste de
informacion en diferentes fuentes digitales, validando su fiabilidad y adecuacién a la demanda de las distintas
tareas. Esta informacién también debera ser guardada correctamente para su posterior uso, asi impulsaremos
tanto la busqueda como la organizacién de la misma.

Para finalizar, el area también favorecera el conocimiento, la interaccion y colaboracién en diferentes
comunidades virtuales, lo que implica el conocimiento de aspectos tan fundamentales como la identidad digital,
beneficios y riesgos del uso de la misma, o el respeto por las normas de seguridad e interaccién digital.

- Competencia de aprender a aprender (CAA).

Desde los contenidos que vertebran esta area se contribuye a la competencia de aprender a aprender, en la
medida en que muchas de sus propuestas ofrecen la posibilidad de enfrentarse al trabajo con motivacion y
curiosidad, sintiéndose asi el alumnado como agente activo de su aprendizaje. Igualmente desarrolla el &mbito
de su autorregulaciéon pues en funcion de lo que la tarea individual o grupal demande, el discente podré planificar
y seleccionar los recursos necesarios y pasos a seguir, revisando el proceso llevado a cabo y corrigiendo los
errores encontrados. También, la variedad de interrelaciones personales que se dan en la misma, posibilita un
momento Unico para la transferencia de conocimientos sobre los valores sociales y civicos adquiridos.

- Competencias sociales y civicas (CSC).

Aunque el area Educacién para la Ciudadania y los Derechos Humanos contribuye a desarrollar algunos
aspectos de varias competencias, se relaciona de manera destacada con las competencias sociales y civicas,
pues especialmente incide en la adquisicion de habilidades para vivir en sociedad y para ejercer la ciudadania
democrética. Asi por ejemplo, contribuye a la mejora de las relaciones interpersonales en la medida que favorece
la participacion colectiva en proyectos de trabajo donde se reconozca la importancia y la confianza necesaria en
los distintos roles para conseguir un objetivo comun. Ademds, estas mismas situaciones, permiten trabajar la
resolucion de los conflictos que pudiesen aparecer de una manera pacifica, potenciando habilidades de
mediacion, comprensiéon de otros puntos de vista, etc., tomando conciencia de ser asertivo y manifestando
empatia hacia los demas.

El area incluye el conocimiento de aspectos referidos al respeto de la diversidad, entendiéndola como un
elemento enriquecedor para convivir en sociedad, permitiendo igualmente reflexionar sobre situaciones de
discriminacién e injusticia y valorando la importancia de ser critico con hechos y problematicas sociales de su
entorno. Su desarrollo del mismo modo, permite consolidar las habilidades sociales, ayudar a generar un
sentimiento de identidad compartida y a reconocer y poner en practica normas y habitos civicos que regulan los
distintos colectivos a los que pertenece.

También ofrece la oportunidad de conocer y asumir valores y codigos como la cooperacion, convivencia,
solidaridad, compromiso, etc. participando en la toma de decisiones de una manera democratica, aceptando y
asumiendo tanto las decisiones y acuerdos adoptados, como las distintas ideas y opiniones de los demas.
Asimismo, el area contribuye a la adquisiciéon del conocimiento de los fundamentos y los modos de organizacion
de las sociedades democraticas, conociendo rasgos caracteristicos de las instituciones publicas que las rigen y
utilizando los cauces para interactuar con ellas cuando sea necesario y reconociendo e interpretando los
derechos y deberes de la ciudadania en distintas situaciones. Por Ultimo, propicia en el alumnado los
mecanismos para el desarrollo de una activa participacion ciudadana, potenciando el respeto y cuidado de los
servicios publicos, el medio ambiente y el patrimonio cultural, desde el desarrollo de la responsabilidad en su uso
y conservacion.

- Competencia sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.(SIEP).

El desarrollo curricular de esta area permite la planificacion de actividades y tareas que potencien iniciativas
personales de planificacién, toma de decisiones, participacion en proyectos individuales o colectivos,
organizacion y asuncién de responsabilidades, etc., que a su vez desarrollen la confianza y seguridad en uno
mismo, el pensamiento critico o la participacion de manera activa en reflexiones, valoraciones, etc.

Del mismo modo, favorece la gestion de manera pacifica y democratica de los conflictos que puedan surgir,
fomentando una dinamica de trabajo positiva desde el respeto y la solidaridad con el resto de los componentes.
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Asimismo, incide de manera destacada en el desarrollo de una actitud permanente de esfuerzo, motivacion,
constancia, perseverancia y flexibilidad ante los retos y dificultades implicitas en las diferentes propuestas de
trabajo planteadas desde el area.

- Competencia conciencia y expresiones culturales.(CSC)

El area Educacién para la Ciudadania y los Derechos Humanos, aporta a esta competencia la posibilidad de
conocer las manifestaciones artisticas y culturales mas representativas de su entorno, desde la potenciacién de
valores civicos y sociales que destaquen la importancia de su diversidad y conservacion.
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H. Orientaciones metodolégicas

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4 de la Orden de 17 de marzo de 2015, las orientaciones
metodolégicas para la Educacion Primaria son las siguientes:

1. Los centros docentes elaboraran sus programaciones didacticas para esta etapa desde la consideracién de la
atencién a la diversidad y del acceso de todo el alumnado a la educacién comun. Asimismo, arbitraran métodos
gue tengan en cuenta los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje del alumnado, favorezcan la capacidad de
aprender por si mismos y promuevan el trabajo en equipo.

2. En esta etapa educativa se fomentara especialmente una metodologia centrada en la actividad y patrticipacion
del alumnado que favorezca el pensamiento racional y critico, el trabajo individual y cooperativo del alumnado en
el aula, que conlleve la lectura y la investigacion, asi como las diferentes posibilidades de expresion. Se
integraran en todas las areas referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato del alumnado. El objeto
central de la practica educativa es que el alumnado alcance el maximo desarrollo de sus capacidades y no el de
adquirir de forma aislada los contenidos de las areas, ya que estos son un elemento del curriculo que sirve de
instrumento para facilitar el aprendizaje.

3. El aprendizaje debe desarrollar una variedad de procesos cognitivos. El alumnado debe ser capaz de poner en
practica un amplio repertorio de procesos, tales como: identificar, analizar, reconocer, asociar, reflexionar,
razonar, deducir, inducir, decidir, explicar, crear, etc., evitando que las situaciones de aprendizaje se centren, tan
solo, en el desarrollo de algunos de ellos.

4. Se asegurara el trabajo en equipo del profesorado, con objeto de proporcionar un enfoque interdisciplinar para
gue se desarrolle el aprendizaje por competencias, garantizando la coordinacion de todos los miembros del
equipo docente que atienda a cada alumno o alumna en su grupo.

5. Las tecnologias de la informacion y de la comunicacién formaran parte del uso habitual como instrumento
facilitador para el desarrollo del curriculo.

6. La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones
didacticas de todas las areas incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en comunicacion
linglistica. Los centros, al organizar su practica docente, deberan garantizar la incorporacién de un tiempo diario,
no inferior a treinta minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo de dicha competencia.

Basandonos en las orientaciones metodoldgicas anteriores, para el area de Educacion para la Ciudadania y los
Derechos Humanos se pueden tener en cuenta las siguientes estrategias metodoldgicas recogidas en la parte
correspondiente del Anexo de la Orden de 17 de marzo de 2015.

El aprendizaje de este area va mas alla de la adquisicion de conocimientos para centrarse en las practicas
escolares que estimulan el pensamiento critico y la participacién, que facilitan la asimilacion de los valores en los
que se fundamenta la sociedad democratica, con objeto de formar futuros ciudadanos responsables,
participativos y solidarios. En este sentido, los planteamientos metodoldgicos deben ser atendidos con sumo
cuidado porque seran decisivos a la hora de asegurar que el conocimiento de determinados principios y valores
genere la adquisicion de habitos e influya en los comportamientos.

En el dltimo ciclo de la educacidn primaria, momento en el que se introduce el area, los nifios y las nifias estan en
condiciones de adoptar una perspectiva mas amplia para trascender los habitos adquiridos en relacion con el
trabajo en grupo, la participacion en el funcionamiento de reuniones o asambleas de clase y la practica de
hébitos sociales. Igualmente, los derechos humanos tienen caracter universal y a esta edad son capaces de
entender el sentido que tienen, pudiendo adquirir conciencia de su pertenencia a un pais y de formar parte de
una sociedad global.

Este area exige un aprendizaje practico y por tanto se debe promover que el alumnado se implique en el
funcionamiento de los centros educativos, facilitando su participacion y poniendo en valor el dialogo como Unico
medio para el entendimiento y la resolucion de conflictos.

Se potenciaran las préacticas escolares que estimulan el pensamiento critico y la participacion, que facilitan la
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asimilacion de los valores en los que se fundamenta la sociedad democratica, con objeto de formar futuros
ciudadanos responsables, participativos y solidarios.

Los procedimientos didacticos que deben conducir el tratamiento de este area, apostaran por acciones que
faciliten el aprendizaje de destrezas como la autorregulacién y control, inherentes a la competencia de aprender a
aprender, que se concretan en:

a) Estrategias de planificacion en las que se refleja la meta de aprendizaje que se persigue, asi como el plan de
accion que se tiene previsto aplicar para alcanzarla;

b) Estrategias de supervision desde las que el alumno o la alumna va examinando la adecuacion de las acciones
gue esta desarrollando y la aproximacion a la meta;

c) Estrategias de evaluacion desde las que se analiza tanto el resultado como el proceso que se ha llevado a
cabo.

A través de estos recursos, las actitudes y valores, la motivacion y la confianza son cruciales para la adquisicion
de las competencias. Se deben potenciar desde el planteamiento de metas realistas a corto, medio y largo plazo.
Al alcanzarse las metas aumenta la percepcion de auto-eficacia y la confianza, y con ello se elevan los objetivos
de aprendizaje de forma progresiva. Las personas deben ser capaces de apoyarse en experiencias vitales y de
aprendizaje previos con el fin de utilizar y aplicar los nuevos conocimientos y capacidades en otros contextos,
como los de la vida privada, por ejemplo.

Como orientacion en el tratamiento de los contenidos se primard: la puesta en valor de las relaciones humanas y
la educacion afectivo-emocional; la aplicacion real de las teorias éticas y los derechos humanos como referencia
universal para la conducta humana en la resolucion y superacion de conflictos y la demostracién mediante
acciones concretas de la igualdad entre hombres y mujeres al amparo de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre,
para la promocién de la igualdad de género en Andalucia, y la Ley 2/2014, de 8 de julio, integral para la no
discriminacién por motivos de identidad de género y reconocimiento de los derechos de las personas
transexuales de Andalucia, desde el reconocimiento y accion de las caracteristicas de las sociedades actuales
mediante actitudes de tolerancia, aceptando las minorias y las expresiones de las diversas culturas.

I. Procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion y criterios de calificacion

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la Orden de 15 de enero de 2021, «la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado serd continua, formativa, integradora, diferenciada y objetiva segun las
distintas areas del curriculo y serd un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de
los procesos de aprendizaje». Asimismo, los referentes de la evaluacion son los criterios de evaluacion y su
concrecion en estandares de aprendizaje evaluables y las programaciones didacticas que cada centro docente
elabore.

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25 de la Orden de 15 de enero de 2021,«el profesorado
llevard a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucién del proceso
de aprendizaje de cada alumno o alumna en relacion con los objetivos de la etapa de Educacion Primaria y las
competencias clave. A tal efecto, se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de observacion, rabricas o
portfolios, entre otros, ajustados a los criterios de evaluacion y a las caracteristicas especificas del alumnado .

J. Medidas de atenciéon ala diversidad

Los centros docentes desarrollaran las medidas, programas, planes o actuaciones para la atencién a la
diversidad establecidas en el Capitulo V del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, en el marco de la planificacion de la
Consejeria competente en materia de educacion.

K. Actividades complementarias y extraescolares
Nuestro Proyecto Educativo de centro pretende que las nuevas demandas sociales sean contempladas de modo
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eficaz para proporcionar no sélo un incremento en la calidad de vida del alumnado, sino también igualdad, justicia
y oportunidades para todos. En este contexto es en el que se ha ido reconociendo la contribucion de las
actividades complementarias y extraescolares para lograr una formacion plena de los alumnos y las alumnas en
el Ceip Ntra Sra de la Luz.

Por otra parte, este tipo de actividades ha permitido una mayor participacion de la comunidad educativa,
especialmente del alumnado y de los padres y las madres de éstos, en la gestidn, organizacion y realizacion de
las actividades, potenciando la implicaciéon de estos sectores en la vida del Centro y desarrollando valores
relacionados con la socializacion, la participacién, la cooperacién, el respeto a las opiniones de los demas y la
asuncion de responsabilidades, entre otros.

Se consideran actividades complementarias las organizadas por el Centro durante el horario escolar, de acuerdo
con nuestro Proyecto Curricular, y que tienen un caracter diferenciado de las propiamente lectivas por el
momento, espacios o recursos que utilizan. Por ello el Centro arbitra las medidas necesarias para atender a todo
el alumnado de forma integrador e inclusiva.

Con el desarrollo de las actividades complementarias se pretende promover en el alumno un sentimiento de
pertenencia al centro y al grupo, ya que ayudan a conseguir que adquieran una mayor autonomia y
responsabilidad.

Hoy en dia es fundamental mejorar las relaciones entre alumnos y alumnas y ayudarles a adquirir habilidades
sociales y de comunicacién. Para conseguir este objetivo las actividades extraescolares y complementarias son
una forma distinta de conseguirlo y promoverlo.

Los objetivos en el desarrollo de las actividades extraescolares y complementarias estdn acordes con el
desarrollo de las Competencias Claves, de manera que las actividades programadas desarrollan unas
competencias, en el momento de la realizacidon de dichas actividades se desarrollan otras competencias y con
posterioridad a la realizacion de la actividad se favorecen otras competencias. En definitiva las actividades
complementarias y extraescolares persiguen conseguir el desarrollo de las competencias bésicas pero en un
medio distinto al de clase y en momentos distintos.

En relaciéon a la oferta de actividades extraescolares, en el curso escolar actual se ofertaron 5 talleres, de los
cuales finalmente solo se iniciaron 3, aunque finalmente no siguié funcionando ninguno por falta de demanda de
las familias.

Dentro de las actividades complementarias, el centro participard en las propuestas de la oferta municipal
educativa, dentro de las cuales podemos encontrar:

- Circo

- Teatros

- Rutas culturales en la localidad

- Actividades deportivas

- Actividades de la escuela de Musica

- Rutas por la naturaleza en el entorno cercano

- Actividades de concienciacion medioambiental

- Fomento del habito lector

Actividades a propuesta de la AMPA, como mercadillo de libros, actividades de convivencia, etc ¢,

Anualmente cada nivel incorporara en su programacion una salida extraescolar a distintos espacios naturales,
lGdicos recreativos en la provincia o fuera de la provincia como es el caso de los alumnos/as de 6°.

El resto de las actividades complementarias seran las integradas en los distintos Planes y Proyectos Educativos
en los que el centro patrticipa:

- Creciendo en salud

- Escuela Espacio de Paz

- Plan de igualdad entre hombres y mujeres
- Aldea

- Red de bibliotecas escolares

Dentro del Proyecto Curricular de centro se incluyen también como actividades complementarias aquellas
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relacionadas con la celebracion de efemérides: dia de la Paz, dia de los derechos del nifio, dia de Andalucia, dia
de Europa, dia del libro, dia del flamenco, etc ¢,

L. Indicadores de logro e informacién para la memoria de autoevaluacion

INDICADORES DE LOGRO E INFORMACION PARA LA MEMORIA DE AUTOEVALUACION

PROPUESTA N° 1: Implementar en el Plan de Centro el uso del Cuaderno de Clase de la Herramienta Séneca
para la evaluacion por competencias en Educacion Primaria. FACTOR CLAVE 4.3

Indicadores:

- Se ha realizado el curso del Cuaderno del Profesor durante varios cursos.

- Se han revisados los materiales facilitados por la ponente del curso 20/21

- Activacioén del cuaderno en el mes de octubre con la 12 evaluacién

- Seguimiento de dudas, encuentros y compartir conocimientos, experiencias, dudas e incidencias.
- Informacién a las familias sobre las actividades evaluables

- Informacién a las familias de las observaciones y seguimiento

- Extraccién de informes para el andlisis de resultados por grupo clase, niveles, ciclos y etapa

PROPUESTA N° 2: Adecuacion de los Programas de Refuerzo Educativo a la normativa vigente, seguimiento y
evaluacion de los mismos.
FACTOR CLAVE 4.1

Indicadores:

- Se han disefiado los Programas de Refuerzo en base a la normativa de la Orden de 15 de enero de 2015
- Se han cumplimentado y desarrollado los documentos disefiados

- Se han revisado y redisefiado en caso de necesidad

- Se han evaluado los Programas de Refuerzo y analizado sus resultados

- Se han obtenido Buenos resultados académicos tras la aplicacion de los Programas de refuerzo

PROPUESTA N° 3: Formacion docente para la implementaciéon de las metodologias activas mas acordes a las
caracteristicas y necesidades del alumnado: DUA (Disefio universal del Aprendizaje). FACTOR CLAVE 2.2

Indicadores:
- Formacién en centros
- Formacioén individual

PROPUESTA N°4: Disefio actualizado de las Propuestas Didacticas de Educacion Infantil. FACTOR CLAVE 7

Indicadores:

- El equipo disefia y actualiza de las Propuestas Didacticas

- El equipo evalla trimestralmente el seguimiento de las Propuestas Didacticas

- El Equipo redisefia las Propuestas Didacticas en base a los resultados incorporando propuestas de mejora.

PROPUESTA N° 5: Actualizacién del Plan de Centro en relaciéon a la Orden de 15 de enero de 2021 de E.
Primaria. FACTOR CLAVE 3.1

Indicadores. DOCUMENTOS A ACTUALIZAR:

- Programaciones de ciclo

- Mapa de relaciones curriculares

- Criterios de promocion

- Programa de transito

- Plan de atencién a la diversidad

- Actualizacién de los Programas de Refuerzo Educativo

PROPUESTA N° 6: Dar continuidad al Plan de Actualizacion Digital del Centro para el fomento de la competencia
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digital en el alumnado. FACTOR CLAVE 1.2

Indicadores:

- Realizacion de actividades de aula coordinadas con el coordinador Tic para la mejora de la competencia digital
- Dotacion de material y asesoramiento para alumnos/as de brecha digital

- Jornadas de formacion docente en herramientas digitales

- Implementacion de herramientas digitales con el alumnado

- Utilizacién responsable de dispositivos propios desde 4° de primaria

PROPUESTA N° 7: Configuracién e instalacién del Control de Presencia como Sistema de control de entrada y
salida del personal docente y no docente. FACTOR CLAVE 1.2

Indicador:
- grado de satisfaccién y resultados de las cuatro formas de fichajes.

M. MEDIDAS COVID

MEDIDAS GENERALES A TENER EN CUENTA FRENTE A LA COVID-19

La comunidad educativa del CEIP NTRA SRA DE LA LUZ recoge en el Plan de Centro las siguientes medidas
para prevenir la propagacién de la COVID-19.

Limitacién de contactos y sectorizacion:

Con el fin de limitar los contactos interpersonales, el centro ha priorizado la atencién del alumnado en grupos de
convivencia escolar. La creacion de estos grupos de convivencia permitira:

- La relacion estable entre ellos, permitiendo la socializacion y juego entre ellos.

- La utilizacién de un aula de referencia para cada grupo-clase, donde desarrollaran la actividad lectiva, evitando
desplazamientos .La realizacién de los apoyos dentro del aula preferentemente o en las aulas de apoyo para los
desdobles o grupos flexibles.

- La sectorizacion del recreo, reduciendo el contacto con otros grupos de convivencia.

Normas de prevencién en el aula ordinaria:

-El alumnado de Primaria debera llevar mascarilla durante toda la jornada escolar, sin excepciones, salvo los
casos en que quede justificado mediante prescripcion médica. Cada alumno/a tendra asignada una mesa,
pudiendo cambiar periddicamente por indicacion del docente.

-En las aulas de Primaria se colocara al alumnado de manera individual, o sentados en grupos intentando que
entre un alumno/a y otro/a haya la mayor distancia posible.

-Durante los periodos de cambio de areas el alumnado permanecera en su aula, no permitiéndose el transito por
el centro, salvo razones justificadas como ir al bafio.

-En el aula ordinaria, se guardaran estrictamente las medidas sanitarias de caracter preventivo contenidas en el
apartado 6 del Plan COVID 19:

-La higiene frecuente de las manos.

-La higiene respiratoria: cubrirse la nariz y la boca con un pafiuelo al toser y estornudar y desecharlo a un cubo
de basura con bolsa interior. Si no se dispone de pafiuelos emplear la parte interna del codo para no contaminar
las manos.

- Evitar tocarse los 0jos, la nariz o la boca, con las manos.

- No se debera compartir material de clase.

- Para el profesorado que requiera mantener dentro del aula un contacto mas estrecho con determinados
alumnos/as se podra usar proteccién extra con pantallas protectoras.

- El alumnado tendra a disposicion la botella de agua para su propio consumo, no estando permitido el
intercambio de botellas ni la salida de clase para beber agua o llenarla. No estara permitido rellenar la botella del
grifo de los aseos ni beber del grifo. Habra carteleria que lo indique en ese punto. Si la familia considera que su
hijo bebe mucha agua, que lleve dos botellas en lugar de una.

- El alumnado, tomara el desayuno en clase y en su mesa, procediendo antes y después, a realizar la higiene
de las manos y de la superficie de la misma.

Equipamiento, higiene y ventilacién de las aulas

-El aula sera despejada de todo aquello que se considere superfluo para el desarrollo de la tarea docente, con el
fin de habilitar el mayor espacio posible.
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-En cada aula existira un dispensador de gel desinfectante hidroalcohdlico y un limpiador desinfectante multiusos
de pistola (que estara bajo supervision y siempre lejos del alcance del alumnado) para su uso por parte del
profesorado y papel limpiador.

-Cada aula contara con un cubo con tapa y pedal para el depdsito de residuos.

-Las ventanas y la puerta de cada aula permaneceran abiertas siempre que sea posible, para permitir una
ventilacion natural. En las aulas del primer ciclo de Primaria se han instalado ganchos para dejar las puertas
entreabiertas para mejor control del alumnado.

-Las aulas disponen de planchas de policarbonato para las ventanas.

Desplazamientos dentro del centro durante la jornada lectiva

-Los desplazamientos se haran sin quitarse la mascarilla, en fila individual y manteniendo la distancia de
seguridad entre uno y otro, sin atropellarse, ni pararse durante el desplazamiento para hablar con ningun
compairiero.

-Se circulardq por la derecha de pasillos y escaleras, estando debidamente sefializado y con infografia de
diferentes colores las zonas de subida y bajada a las aulas, asi como los distintos desplazamientos por el interior
del centro.

Normas de prevencion en los aseos

-En los bafios asignados a cada grupo de convivencia habra infografia referente a la sefializacion de ocupado o
desocupado, uso adecuado y responsable de los servicios y sobre el correcto uso del bafio y de la higiene de
manos.

-Siempre se debera acudir con mascarilla.

-El aforo de los aseos sera de 2 alumnos/as en cada uno de ellos (chicos y chicas).

-Acudira siempre solo y, en caso de que esté el aforo completo, debera esperar fuera de los mismos a una
distancia de seguridad.

-Los grifos de los aseos se emplearan exclusivamente para la correcta higiene de manos. Se prohibira su
utilizacion para beber agua de ellos o rellenar botellas.

-Se pondra a disposicion de los usuarios rollos de papel desechable de facil acceso. Ademés, el alumnado
dispondra de jabon de manos y papel.

-Las papeleras en los bafios seran de pedal, y estaran equipadas de bolsa.

-Se mantendra una buena ventilacién y se asegurara un continuo y adecuado suministro de material de higiene
en los bafos.

-Se realizara, en la medida de lo posible, varias limpiezas de los aseos durante la jornada lectiva, siguiendo el
Plan de limpieza planificado por la Direccion del centro y el Ayuntamiento de Tarifa.

Material de uso personal en los grupos de convivencia de Primaria.

-Cada maestro/a, alumno/a y personal no docente dispondra de su material de uso personal. Para ello todos/as
los alumnos/as deberan etiquetar sus pertenencias. En el caso de los maestros/as se aconseja que todo esté
también identificado.

-No se compartira material de clase (gomas, tijeras, boligrafos, etc.), por lo que el alumnado contard con su
propio material, que dejara en el espacio asignado al terminar las clases.

-Para evitar posibles situaciones de contagio los alumnos/as tendran un material minimo de repuesto en clase
debidamente etiquetado por si algin dia fuera necesario usarlo.

-Los libros de texto y otros materiales en soporte documental, seran solo y exclusivamente de uso personal, no
podran ser compartidos.

-Las pertenencias de uso personal (botellines de agua, desayuno, pafiuelos, libros y estuches) deberan
permanecer en el interior de sus mochilas, debiendo hacer un uso estrictamente personal de ellas, cuando sea
necesario, y evitando compartirlas con el resto de comparieros/as.

Material de uso comun.

Con caracter general queda restringido el uso compartido de material o recursos comunes (material didactico en
general, informético, para la Educacién Fisica, Educacion Plastica y Visual, Musica, libros de préstamo de la
Biblioteca, etc.

-Se disefiaran las actividades con el menor uso posible de materiales compartidos, evitando que sean tocados
con las manos por los alumnos/as. Sera el responsable del grupo quien los coloque y los recoja en todo momento.
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