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PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA
EDUCACIÓN PARA LA CIUDADANÍA Y LOS DERECHOS HUMANOS

EDUCACIÓN PRIMARIA
2021/2022

A.    Contextualización

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 7.1 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la 
ordenación y el currículo de la Educación Primaria en la Comunidad Autónoma de Andalucía, «los centros 
docentes, en el ejercicio de su autonomía, diseñarán y desarrollarán las programaciones didácticas conforme a 
los criterios generales que a tal efecto tengan en sus proyectos educativos, dentro de la regulación y límites 
establecidos por la Consejería competente en materia de educación».



Asimismo y de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 5.1 de la Orden de 15 de enero de 2021, por la que se 
desarrolla el currículo correspondiente a la etapa de Educación Primaria en la Comunidad Autónoma de 
Andalucía, se regulan determinados aspectos de la atención a la diversidad, se establece la ordenación de la 
evaluación del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de tránsito entre distintas etapas 
educativas, «los centros docentes desarrollarán y completarán, en su caso, el currículo en su proyecto educativo 
y lo adaptarán a las necesidades de su alumnado y a las características específicas del entorno social y cultural 
en el que se encuentra, configurando así su oferta formativa».



Por otra parte y de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 7.5 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, «los equipos 
de ciclo, constituidos por el profesorado que interviene en la docencia de los grupos de alumnos y alumnas que 
constituyen un mismo ciclo, desarrollarán las programaciones didácticas de las áreas que correspondan al 
mismo, incluyendo las distintas medidas de atención a la diversidad que pudieran llevarse a cabo. En cualquier 
caso, se tendrán en cuenta las necesidades y características del alumnado, así como la integración de los 
contenidos en unidades didácticas que recojan criterios de evaluación, contenidos, objetivos y su contribución a 
la adquisición de las competencias clave secuenciadas de forma coherente con el curso de aprendizaje del 
alumnado».

CONTEXTO DEL CENTRO: Aspectos internos y externos



EXTERNOS

El CEIP Ntra. Sra. de la Luz es un centro situado en una zona privilegiada, frente a la Playa de los Lances y la 
Isla de las Palomas. Concretamente en la dirección C/ Los Lances, s/n.



Es testigo directo y presencial de la unión del Océano Atlántico y Mar Mediterráneo y del turismo que hace su 
parada en la Playa de los Lances, por lo que el visitante observa de forma directa la imagen de nuestro centro.



Es uno de los tres centros de Educación Primaria de la localidad y alberga a los alumnos/as del distrito cercano al
centro con el nombre de la marina y sus alrededores, además de la bolsa de alumnos/as de la zona del campo.



Nuestra ciudad tiene un centro de salud del SAS por lo que en caso necesario los alumnos/as son derivados a él 
y participamos dentro del programa de actividades de la Consejería de Salud que ofrece a los centros escolares.


Al igual que los otros dos centros de la localidad participamos en las actividades de la oferta educativa y cultural 
del Excmo. Ayto. de Tarifa ajustándonos a un programa de actividades amplio y diverso para todo el alumnado.



Nuestro centro educativo consta de una Asociación de madres y padres llamada CAMPOMAR, con una 
participación e implicación muy activa en la vida y actividades del centro, habiendo un clima de actuación 
conjunta muy cordial junto con el personal docente y no docente.



El equipo de tratamiento familiar (ETF) de Cádiz y el equipo de los Servicios Sociales también se encuentran a 
nuestra disposición si se solicita desde el centro por las necesidades que vayan surgiendo. Del mismo modo 
contamos con el asistente social del Centro de Salud y los servicios de la Unidad de Salud Mental de Algeciras 
para la valoración clínica de los escolares si es necesario.



El centro linda con la playa, unas instalaciones deportivas y una piscina municipal a nuestra disposición previa 
petición de asistencia; y  zonas residenciales además de una vía con poco tráfico.


ASPECTOS GENERALES
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INTERNOS



1. Centro Educativo



Nuestro centro posee 2 edificios. Uno para cada etapa. En el edificio 1 se encuentran situadas las aulas de Ed. 
Primaria, de Educación Musical, Idiomas, Pedagogía Terapéutica, Equipo de Orientación, AMPA, Sala de 
Comedor, cocina y las dependencias administrativas. Este edifico es antiguo, de unos 40 años y apenas ha 
sufrido reformas integrales. Aunque cuenta con un mantenimiento bastante bueno.



El edificio 2 es conocido como ¿Aulario de Infantil¿ y es de reciente construcción, unos diez años; está destinado
como su nombre indica al alumnado de  Educación Infantil. Posee 6 aulas, una de usos múltiples, sala de video, 
una pequeña tutoría y almacén.



El Centro posee dos patios uno delantero que coincide con la entrada al centro y otro trasero donde se 
encuentran las pistas deportivas, estos patios han sufrido reformas en pasados cursos escolares.



Los servicios ofertados por el centro son: Aula Matinal, Comedor Escolar, Actividades Extraescolares, PROA 
para Tercer Ciclo y de Transporte Escolar.



El centro cuenta con los recursos humanos que planifica la Delegación Territorial de Educación y se 
complementa con el personal no docente como es el personal de administración de servicio con el cocinero y 
ayudante de cocina, con el personal del Ayuntamiento, como son cinco limpiadoras a turnos y el portero 
mantenedor y por último las monitoras escolares contratadas por empresas externas que desarrollan las labores 
de comedor, aula matinal, acompañamiento, transporte  y actividades extraescolares.



En cuanto a las editoriales trabajadas en el centro, se trabaja con Oxford, para Inglés en Educación Infantil y 
Primaria y Santillana para Primaria e Infantil.



Los materiales de aula son pertenencia del centro a excepción de los materiales fungibles del alumno/a que corre
a cargo de los familiares.



En cuanto a los materiales del aula básicos son aquellos de carácter curricular y lúdico, deportivos, materiales de 
lectura, audiovisuales, musicales y digitales, ya que el centro cuenta con proyectores, portátiles y pizarra digital 
en todas las aulas del centro, y en ambas etapas.



En cuanto a situaciones de desventaja o problemáticas, no se han detectado en los últimos cursos escolares 
situaciones de violencia de género entre los escolares ni hay casos conocidos entre los miembros de la 
comunidad educativa, así como casos de absentismo, acoso escolar, etc.



Se trata de una zona que goza de unos hábitos de vida saludables sin ambiente de consumo de drogas ni 
problemas de estas características.



En centro cuenta con una estable y actualizada documentación que se revisa cada curso escolar, primando como
objetivo fundamental el corte inclusivo de nuestro Proyecto Educativo como eje vertebrador del resto de los 
documentos así como la progresiva digitalización del proceso de enseñanza aprendizaje y los procesos 
administrativos.



Desde el desarrollo de los anteriores proyectos de Plan de Igualdad entre hombres y mujeres desde hace ya más
de una década de trabajo, no se han detectado graves problemas al respecto, todo lo contrario cada curso se 
denota la alta implicación de los alumnos/as y de las familias al respecto y concienciación de los escolares en 
cada una de las actividades propuestas.





2. Alumnado
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Se ofrece en nuestro centro las etapas de segundo ciclo de Educación Infantil y la de Educación Primaria. 
Comprenden las edades de entre 3 y 11 ó 12 años.



Existe paridad en cada uno de los grupos ya que en el reparto de los alumnos/as en su escolarización se tiene en
cuenta este criterio.



Están matriculados un total 432 alumnos, de ellos 140 alumnos/as corresponden a Educación Infantil y el resto a 
alumnos/as de Educación Primaria.



Contamos con un censo medio de alumnos/as de NEAE tanto en el aula de PT como en el aula de AL.



Debido a nuestra ubicación y por acoger los alumnos de la ruta de transporte contamos con alto número de 
alumnos/as extranjeros cuyas familias se han instalado en la zona temporalmente y otros ya se han afincado 
indefinidamente.



El alumnado del centro participa activamente en las actividades del centro en todos sus ámbitos, las escolares, 
extraescolares, las propuestas por agentes externos, las propuestas por la AMPA; de todas ellas se benefician 
curso tras curso y los logros forman parte de la educación integral del alumno/a.



Los resultados académicos recogidos en el informe de AGAEVE de los últimos cursos escolares denotan el alto 
rendimiento de nuestro alumnado no percibiéndose grandes diferencias al respecto en cuestión de sexos. 
Actualmente los resultados escolares de nuestro centro educativo están por encima de la media andaluza.



La convivencia en el centro es muy positiva, por lo que cada trimestre certificamos de forma habitual la ausencia 
de incidencias graves en nuestro sistema séneca. En caso de presentarse alguna situación disruptiva contamos 
con la colaboración de las familias quienes colaboran en la aplicación del Plan de Convivencia del centro.



Los alumnos/as del centro son muy activos en su formación también durante las tardes quienes, según nos 
informan las familias acuden a clases de refuerzo, clases de idiomas, deportes variados y otras actividades de 
ocio realizadas en su tiempo libre.





3. Familias



El nivel socio-económico de las familias del centro ha sufrido cambios en los últimos tiempos por motivo de la 
crisis económica; podemos decir que la mayor parte de las familias pertenecen a una clase media y un pequeño 
sector a la clase baja por percibir ingresos mínimos o encontrarse en situación de desempleo.



La mayoría de las familias tienen un núcleo familiar común, con dos hijos en el seno familiar en la mayor parte de
los casos. Se detectan progresivamente más situaciones de separaciones que influyen a veces en la 
organización y aspectos a tener en cuenta en el centro.

Progresivamente la AMPA del centro va adquiriendo mayor número de socios, participantes y colaboradores que 
se implican en el programa anual de actividades del centro. De los representantes del Consejo Escolar todos son 
socios de esta AMPA.





4. Equipo Docente



El centro está formado por 27 docentes, 25 pertenecen al Claustro de CEIP Ntra Sra de la Luz y 2 proceden de 
otros centros educativos, por lo que tienen condición de itinerante. La mayoría de los miembros del Claustro 
poseen la condición de definitivos. Contamos con un monitor de PTIS en E. Infantil.



De los 27 docentes 22 son mujeres y 5 son hombres. Y de los dos itinerantes, las dos son mujeres.



Las labores de apoyo es repartida equitativamente en ambas atapas, en Infantil es una mujer y en Primaria es 
una mujer para el Programa de Refuerzo y una mujer responsable del apoyo Covid.
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Las tutorías son adscritas en el mes de septiembre sin tener como criterio la razón de sexo que pueda dar una u 
otra opción prioritaria de elección.



Sin embargo el equipo directivo no cumple la paridad actualmente ya que son tres mujeres las ocupan estos 
cargos de responsabilidad.



Las coordinaciones de ciclo están normalmente repartidas de forma proporcional en cuanto a sexos teniendo en 
cuenta que el claustro cuenta con más mujeres que hombres.



Por otro lado las coordinaciones de programas y proyectos educativos y lo referente a la formación docente 
dependiente del Cep sigue este mismo patrón.



Contamos con un claustro muy participativo en cuanto a la vida del centro y en cuanto a la actualización y 
formación docente. Se desarrollan actividades curriculares, escolares, extraescolares, en el entorno cercano, en 
el centro, intercentro, convivenciales, de graduación de las etapas, fiestas de navidad y fin de curso, actividades 
variadas sobre efemérides y propuestas por la Consejería, actividades de ONG, etc . 



El personal no docente convive profesionalmente y laboralmente de forma muy positiva y enriquecedora, con 
afán de superación y colaboración entre compañeros.



5. Equipo de Orientación Educativa



En cuanto al personal del Equipo de Orientación Educativa, nuestro centro depende del Equipo de Orientación de
Vejer de la Fra., que lo conforman una coordinadora, una médico, una logopeda y un orientador. Éste última nos 
visita todos los martes y el resto del personal a demanda y según necesidades. Todas son mujeres menos el 
Orientador.



A su vez este equipo contacta con el equipo especializado de la Delegación Territorial de Educación si el centro 
lo precisa. En este equipo hay tanto mujeres como hombres.





6. Personal no docente



El centro cuenta con personal no docente perfectamente integrado en la vida y dinámica del centro. 
Concretamente, 3 mujeres trabajadoras pertenecientes al personal laboral,  4 que dependen directamente del 
Ayuntamiento de Tarifa (3 mujeres y 1 hombre) y 7 monitoras escolares contratadas por empresas externas 
reguladas por la Administración (todas mujeres). 





7. Consejo Escolar del centro



El Consejo Escolar del centro cuenta con el equipo directivo (3 mujeres), 1 representante de la AMPA (1 mujer), 8
representantes del sector de profesores/as (todas maestras menos un maestro),  6 representantes del sector 
padres/madres (1 hombre y 5 mujeres) y un representante  del Ayuntamiento (1 mujer).




B.   Organización del equipo de ciclo

ORGANIZACIÓN DE LOS CICLOS



El Ceip Ntra Sra de la Luz, en la etapa de Primaria, consta de tres ciclos. Cada ciclo está compuesto por dos 
niveles y en cada nivel hay dos cursos o grupos de alumnos/as, por ser un centro de dos líneas. Cada ciclo está 
coordinado por un coordinador o coordinadora de ciclo y a su vez el Equipo Técnico de Coordinación Pedagógica
lo desarrollan la Directora y Jefa de Estudios junto con la Secretaria del Etcp, que es la coordinadora de primer 
ciclo. Los componentes de este órgano de coordinación son: 
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Primer ciclo: coordinadora Cristina Ojeda. Se asignan a este ciclo los tutores/as de 1º y 2º, la responsable del 
refuerzo covid, y la responsable de PT.



Segundo ciclo: coordinador José Luis Torres Villanueva. Se asignan a este ciclo los tutores/as de 3º y 4º, la 
responsable de los Programas de Refuerzo de 4º a 6º y la especialista de religión.



Tercer Ciclo: coordinador David Núñez Herrera. Se asignan a este ciclo los tutores de 5º y 6º, la especialista de 
inglés y la Jefa de estudios.



Las sesiones de reunión de ciclo se desarrollan siguiendo el calendario previsto de reuniones de los órganos 
colegiados programado por el Equipo Directivo y supervisado por el Servicio de Inspección Educativa. Se levanta
acta de cada sesión, las cuales se supervisan y complementan por el Equipo Directivo. 



Se desarrollan reuniones de ciclo de forma presencial en el aula de referencia del coordinador/a y de la misma 
forma de Etcp en la biblioteca del centro.



Las reuniones tienen carácter informativo y se extraen conclusiones y consensos para el desarrollo de las 
Programaciones, de las Evaluaciones, de las Medidas de Atención a la diversidad, el Desarrollo del Plan de 
Centro y de las Propuestas de Mejora, Autoevaluación docente, etc ...


C.    Justificación legal

- Ley Orgánica 8/2013 de 9 de diciembre para la mejora de la calidad educativa.

- Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el currículo básico de la Educación  Primaria.
- Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las  competencias, los 
contenidos y los criterios de evaluación de la educación primaria, la educación  secundaria obligatoria y el 
bachillerato.

- Decreto 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenación y el currículo de la Educación Primaria 
en la Comunidad Autónoma de Andalucía

- Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgánico de las escuelas infantiles de 
segundo grado, de los colegios de educación primaria, de los colegios de educación infantil y primaria, y de los 
centros públicos específicos de educación especial.

-  Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el currículo correspondiente a la etapa de Educación 
Primaria en la Comunidad Autónoma de Andalucía, se regulan determinados aspectos de la atención a la 
diversidad, se establece la ordenación de la evaluación del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina 
el proceso de tránsito entre distintas etapas educativas

- Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organización y el funcionamiento de las escuelas 
infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educación primaria, de los colegios de educación infantil y primaria
y de los centros públicos específicos de educación especial, así como el horario de los centros, del alumnado y 
del profesorado.

LOMLOE ¿ Ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de 
mayo, de Educación.

Instrucciones de 13 de julio de 2021, de la Viceconsejería de Educación y Deporte, relativas a la organización de 
los centros docentes y a la flexibilización curricular para el curso escolar 2021/22


D.    Objetivos generales de la etapa

La Educación Primaria contribuirá a desarrollar en el alumnado las capacidades, los hábitos, las actitudes y los 
valores que le permitan alcanzar, los objetivos enumerados en el artículo 17 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de 
mayo, y además en el artículo 4 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo se añaden los objetivos siguientes:

a) Desarrollar la confianza de las personas en sí mismas, el sentido crítico, la iniciativa personal, el espíritu 
emprendedor y la capacidad para aprender, planificar, evaluar riesgos, tomar decisiones y asumir 
responsabilidades.

b) Participar de forma solidaria, activa y responsable, en el desarrollo y mejora de su entorno social y natural.

c) Desarrollar actitudes críticas y hábitos relacionados con la salud y el consumo responsable.

d) Conocer y valorar el patrimonio natural y cultural y contribuir activamente a su conservación y mejora, entender
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la diversidad lingüística y cultural como un valor de los pueblos y de las personas y desarrollar una actitud de 
interés y respeto hacia la misma.

e) Conocer y apreciar las peculiaridades de la modalidad lingüística andaluza en todas sus variedades.

f) Conocer y respetar la realidad cultural de Andalucía, partiendo del conocimiento y de la comprensión de la 
misma como comunidad de encuentro de culturas.


E.   Presentación del área

La Educación para la ciudadanía y los derechos humanos contribuye a desarrollar la competencia social y 

ciudadana. El área afronta el ámbito personal y público implícito en ella: propicia la adquisición de 

habilidades y virtudes cívicas para vivir en sociedad y para ejercer la ciudadanía democrática. Así, el área 

pretende el desarrollo de los alumnos como personas dignas e íntegras, lo que exige reforzar la 

autonomía, la autoestima y el afán de superación, y favorecer el espíritu crítico para ayudar a la 

construcción de proyectos personales de vida. También se contribuye a mejorar las relaciones 

interpersonales en la medida que el área favorece la utilización sistemática del diálogo. Para ello, el área 

incluye contenidos específicos relativos a la convivencia, la participación, al conocimiento de la 

diversidad y de las situaciones de discriminación e injusticia, que deben permitir consolidar las virtudes 

cívicas necesarias para una sociedad democrática. 

Asimismo, el área contribuye a la adquisición del conocimiento de los fundamentos y los modos de 

organización de las sociedades democráticas, a valorar positivamente la conquista de los derechos 

humanos y al rechazo de los conflictos entre los grupos humanos y las situaciones de injusticia. Son 

contenidos específicos del área los principios contenidos en la Declaración Universal de los Derechos 

Humanos, la Convención de los Derechos del Niño y la Constitución Española, así como su aplicación 

por parte de diversas instituciones. 

La identificación de los deberes ciudadanos , el ejercicio de hábitos y virtudes cívicas

adecuadas a su edad en el entorno escolar y social, permitirá que los futuros ciudadanos se inicien en la 

construcción de sociedades más cohesionadas, libres, prósperas, equitativas y justas. 

Al desarrollo de la competencia para aprender a aprender se contribuye en la medida en que el área 

propone el estímulo de las virtudes y habilidades sociales, el impulso del trabajo en equipo, la 

participación y el uso sistemático de la argumentación, que requiere el desarrollo de un pensamiento 

propio. 

Desde el área se favorece la competencia de autonomía e iniciativa personal, en la medida en que se 

desarrollan iniciativas de planificación, toma de decisiones, participación, organización y asunción de 

responsabilidades. El área entrena en el diálogo y el debate, en la participación, en la aproximación 

respetuosa a las diferencias sociales, culturales y económicas y en la valoración crítica de estas 

diferencias así como de las ideas. El currículo atiende a la construcción de un pensamiento propio, y a la 

toma de postura sobre problemas y sus posibles soluciones. Con ello, se fortalece la autonomía de los 

alumnos para analizar, valorar y decidir, desde la confianza en sí mismos y el respeto a las demás 

personas. 


F.    Elementos transversales

       Educación para la Ciudadanía y los Derechos Humanos tiene como fin promover una ciudadanía 
democrática como parte del conjunto de los objetivos y actividades educativas e incluye como objetivo en el 
sistema educativo andaluz velar por que se promueva realmente, entre la comunidad escolar, el aprendizaje de 
los valores democráticos y de participación, con el fin de preparar a las personas para la ciudadanía activa.

       Otro de los objetivos principales será el favorecer el desarrollo de personas libres e íntegras a través de la 
consolidación de la autoestima, la dignidad personal, la libertad y la responsabilidad. Por tanto, esta área se 
enfocará a la formación de futuros ciudadanos y ciudadanas como personas con criterio propio, respetuosas, 
participativas y solidarias, que conozcan sus derechos, asuman sus deberes y desarrollen hábitos de vida 
cívicos.

       El área propone que los alumnos y alumnas aprendan a convivir en una sociedad plural y globalizada en la 
que la ciudadanía, además de los aspectos civiles, políticos y sociales que ha ido incorporando en etapas 
históricas anteriores, incluya como referente la universalidad de los derechos humanos que, reconociendo las 
diferencias y garantizando la igualdad de género, procura la cohesión social.
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G.    Contribución a la adquisición de las competencias claves

       - Competencia en comunicación lingüística (CCL).

       El área aparece como un entorno propicio para el desarrollo de la competencia lingüística, puesto que 
posibilita la realización de propuestas de trabajo tales como debates, exposiciones, argumentaciones, etc., ya 
que por una parte incide en la presencia de aprendizajes vinculados al intercambio comunicativo, donde se 
fomenta el respeto a las normas y estrategias del mismo, así como a la comprensión y utilización de mensajes, y 
por otra, se favorece el desarrollo de la expresión oral, incidiendo en la mejora de la intención comunicativa o el 
empleo correcto de un vocabulario ajustado al contexto.

              - Competencia digital (CD).

       Esta área propicia la realización de propuestas de trabajo que desarrollen la búsqueda y contraste de 
información en diferentes fuentes digitales, validando su fiabilidad y adecuación a la demanda de las distintas 
tareas. Esta información también deberá ser guardada correctamente para su posterior uso, así impulsaremos 
tanto la búsqueda como la organización de la misma.

       Para finalizar, el área también favorecerá el conocimiento, la interacción y colaboración en diferentes 
comunidades virtuales, lo que implica el conocimiento de aspectos tan fundamentales como la identidad digital, 
beneficios y riesgos del uso de la misma, o el respeto por las normas de seguridad e interacción digital.

              - Competencia de aprender a aprender (CAA).

       Desde los contenidos que vertebran esta área se contribuye a la competencia de aprender a aprender, en la 
medida en que muchas de sus propuestas ofrecen la posibilidad de enfrentarse al trabajo con motivación y 
curiosidad, sintiéndose así el alumnado como agente activo de su aprendizaje. Igualmente desarrolla el ámbito 
de su autorregulación pues en función de lo que la tarea individual o grupal demande, el discente podrá planificar 
y seleccionar los recursos necesarios y pasos a seguir, revisando el proceso llevado a cabo y corrigiendo los 
errores encontrados. También, la variedad de interrelaciones personales que se dan en la misma, posibilita un 
momento único para la transferencia de conocimientos sobre los valores sociales y cívicos adquiridos.

       - Competencias sociales y cívicas (CSC).

       Aunque el área Educación para la Ciudadanía y los Derechos Humanos contribuye a desarrollar algunos 
aspectos de varias competencias, se relaciona de manera destacada con las competencias sociales y cívicas, 
pues especialmente incide en la adquisición de habilidades para vivir en sociedad y para ejercer la ciudadanía 
democrática. Así por ejemplo, contribuye a la mejora de las relaciones interpersonales en la medida que favorece
la participación colectiva en proyectos de trabajo donde se reconozca la importancia y la confianza necesaria en 
los distintos roles para conseguir un objetivo común. Además, estas mismas situaciones, permiten trabajar la 
resolución de los conflictos que pudiesen aparecer de una manera pacífica, potenciando habilidades de 
mediación, comprensión de otros puntos de vista, etc., tomando conciencia de ser asertivo y manifestando 
empatía hacia los demás. 

       El área incluye el conocimiento de aspectos referidos al respeto de la diversidad, entendiéndola como un 
elemento enriquecedor para convivir en sociedad, permitiendo igualmente reflexionar sobre situaciones de 
discriminación e injusticia y valorando la importancia de ser crítico con hechos y problemáticas sociales de su 
entorno. Su desarrollo del mismo modo, permite consolidar las habilidades sociales, ayudar a generar un 
sentimiento de identidad compartida y a reconocer y poner en práctica normas y hábitos cívicos que regulan los 
distintos colectivos a los que pertenece. 

       También ofrece la oportunidad de conocer y asumir valores y códigos como la cooperación, convivencia, 
solidaridad, compromiso, etc. participando en la toma de decisiones de una manera democrática, aceptando y 
asumiendo tanto las decisiones y acuerdos adoptados, como las distintas ideas y opiniones de los demás. 
Asimismo, el área contribuye a la adquisición del conocimiento de los fundamentos y los modos de organización 
de las sociedades democráticas, conociendo rasgos característicos de las instituciones públicas que las rigen y 
utilizando los cauces para interactuar con ellas cuando sea necesario y reconociendo e interpretando los 
derechos y deberes de la ciudadanía en distintas situaciones. Por último, propicia en el alumnado los 
mecanismos para el desarrollo de una activa participación ciudadana, potenciando el respeto y cuidado de los 
servicios públicos, el medio ambiente y el patrimonio cultural, desde el desarrollo de la responsabilidad en su uso 
y conservación. 

       - Competencia sentido de iniciativa y espíritu emprendedor.(SIEP).

       El desarrollo curricular de esta área permite la planificación de actividades y tareas que potencien iniciativas 
personales de planificación, toma de decisiones, participación en proyectos individuales o colectivos, 
organización y asunción de responsabilidades, etc., que a su vez desarrollen la confianza y seguridad en uno 
mismo, el pensamiento crítico o la participación de manera activa en reflexiones, valoraciones, etc. 

       Del mismo modo, favorece la gestión de manera pacífica y democrática de los conflictos que puedan surgir, 
fomentando una dinámica de trabajo positiva desde el respeto y la solidaridad con el resto de los componentes. 
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       Asimismo, incide de manera destacada en el desarrollo de una actitud permanente de esfuerzo, motivación, 
constancia, perseverancia y flexibilidad ante los retos y dificultades implícitas en las diferentes propuestas de 
trabajo planteadas desde el área.

       

       - Competencia conciencia y expresiones culturales.(CSC)

       El área Educación para la Ciudadanía y los Derechos Humanos, aporta a esta competencia la posibilidad de 
conocer las manifestaciones artísticas y culturales más representativas de su entorno, desde la potenciación de 
valores cívicos y sociales que destaquen la importancia de su diversidad y conservación.
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H.    Orientaciones metodológicas

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 4 de la Orden de 17 de marzo de 2015, las orientaciones 

metodológicas para la Educación Primaria son las siguientes: 



1. Los centros docentes elaborarán sus programaciones didácticas para esta etapa desde la consideración de la 
atención a la diversidad y del acceso de todo el alumnado a la educación común. Asimismo, arbitrarán métodos 
que tengan en cuenta los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje del alumnado, favorezcan la capacidad de 

aprender por sí mismos y promuevan el trabajo en equipo.



2. En esta etapa educativa se fomentará especialmente una metodología centrada en la actividad y participación 
del alumnado que favorezca el pensamiento racional y crítico, el trabajo individual y cooperativo del alumnado en 
el aula, que conlleve la lectura y la investigación, así como las diferentes posibilidades de expresión. Se 

integrarán en todas las áreas referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato del alumnado. El objeto 

central de la práctica educativa es que el alumnado alcance el máximo desarrollo de sus capacidades y no el de 
adquirir de forma aislada los contenidos de las áreas, ya que estos son un elemento del currículo que sirve de 

instrumento para facilitar el aprendizaje.



3. El aprendizaje debe desarrollar una variedad de procesos cognitivos. El alumnado debe ser capaz de poner en
práctica un amplio repertorio de procesos, tales como: identificar, analizar, reconocer, asociar, reflexionar, 

razonar, deducir, inducir, decidir, explicar, crear, etc., evitando que las situaciones de aprendizaje se centren, tan 
solo, en el desarrollo de algunos de ellos.



4. Se asegurará el trabajo en equipo del profesorado, con objeto de proporcionar un enfoque interdisciplinar para 
que se desarrolle el aprendizaje por competencias, garantizando la coordinación de todos los miembros del 

equipo docente que atienda a cada alumno o alumna en su grupo.



5. Las tecnologías de la información y de la comunicación formarán parte del uso habitual como instrumento 

facilitador para el desarrollo del currículo.



6. La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones 
didácticas de todas las áreas incluirán actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en comunicación 
lingüística. Los centros, al organizar su práctica docente, deberán garantizar la incorporación de un tiempo diario,
no inferior a treinta minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo de dicha competencia.



Basándonos en las orientaciones metodológicas anteriores, para el área de Educación para la Ciudadanía y los 
Derechos Humanos se pueden tener en cuenta las siguientes estrategias metodológicas recogidas en la parte 

correspondiente del Anexo de la Orden de 17 de marzo de 2015.



El aprendizaje de este área va más allá de la adquisición de conocimientos para centrarse en las prácticas 

escolares que estimulan el pensamiento crítico y la participación, que facilitan la asimilación de los valores en los 
que se fundamenta la sociedad democrática, con objeto de formar futuros ciudadanos responsables, 

participativos y solidarios. En este sentido, los planteamientos metodológicos deben ser atendidos con sumo 

cuidado porque serán decisivos a la hora de asegurar que el conocimiento de determinados principios y valores 
genere la adquisición de hábitos e influya en los comportamientos.



En el último ciclo de la educación primaria, momento en el que se introduce el área, los niños y las niñas están en
condiciones de adoptar una perspectiva más amplia para trascender los hábitos adquiridos en relación con el 

trabajo en grupo, la participación en el funcionamiento de reuniones o asambleas de clase y la práctica de 

hábitos sociales. Igualmente, los derechos humanos tienen carácter universal y a esta edad son capaces de 

entender el sentido que tienen, pudiendo adquirir conciencia de su pertenencia a un país y de formar parte de 

una sociedad global.



Este área exige un aprendizaje práctico y por tanto se debe promover que el alumnado se implique en el 

funcionamiento de los centros educativos, facilitando su participación y poniendo en valor el diálogo como único 
medio para el entendimiento y la resolución de conflictos.



Se potenciarán las prácticas escolares que estimulan el pensamiento crítico y la participación, que facilitan la 
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asimilación de los valores en los que se fundamenta la sociedad democrática, con objeto de formar futuros 

ciudadanos responsables, participativos y solidarios.



Los procedimientos didácticos que deben conducir el tratamiento de este área, apostarán por acciones que 

faciliten el aprendizaje de destrezas como la autorregulación y control, inherentes a la competencia de aprender a
aprender, que se concretan en:



a) Estrategias de planificación en las que se refleja la meta de aprendizaje que se persigue, así como el plan de 
acción que se tiene previsto aplicar para alcanzarla;



b) Estrategias de supervisión desde las que el alumno o la alumna va examinando la adecuación de las acciones 
que está desarrollando y la aproximación a la meta;



c) Estrategias de evaluación desde las que se analiza tanto el resultado como el proceso que se ha llevado a 

cabo.



A través de estos recursos, las actitudes y valores, la motivación y la confianza son cruciales para la adquisición 
de las competencias. Se deben potenciar desde el planteamiento de metas realistas a corto, medio y largo plazo. 
Al alcanzarse las metas aumenta la percepción de auto-eficacia y la confianza, y con ello se elevan los objetivos 
de aprendizaje de forma progresiva. Las personas deben ser capaces de apoyarse en experiencias vitales y de 
aprendizaje previos con el fin de utilizar y aplicar los nuevos conocimientos y capacidades en otros contextos, 

como los de la vida privada, por ejemplo.

Como orientación en el tratamiento de los contenidos se primará: la puesta en valor de las relaciones humanas y 
la educación afectivo-emocional; la aplicación real de las teorías éticas y los derechos humanos como referencia 
universal para la conducta humana en la resolución y superación de conflictos y la demostración mediante 

acciones concretas de la igualdad entre hombres y mujeres al amparo de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, 

para la promoción de la igualdad de género en Andalucía, y la Ley 2/2014, de 8 de julio, integral para la no 

discriminación por motivos de identidad de género y reconocimiento de los derechos de las personas 

transexuales de Andalucía, desde el reconocimiento y acción de las características de las sociedades actuales 

mediante actitudes de tolerancia, aceptando las minorías y las expresiones de las diversas culturas.


I.    Procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluación y criterios de calificación

De conformidad con lo dispuesto en el  artículo 23 de la Orden de 15 de enero de 2021, «la evaluación del 
proceso de aprendizaje del alumnado será continua, formativa, integradora, diferenciada y objetiva según las 
distintas áreas del currículo y será un instrumento para la mejora tanto de los procesos de enseñanza como de 
los procesos de aprendizaje». Asimismo,  los referentes de la evaluación son los criterios de evaluación y su 
concreción en estándares de aprendizaje evaluables y las programaciones didácticas que cada centro docente 
elabore.



Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 25 de la Orden de 15 de enero de 2021,«el profesorado 
llevará a cabo la evaluación, preferentemente, a través de la observación continuada de la evolución del proceso 
de aprendizaje de cada alumno o alumna en relación con los objetivos de la etapa de Educación Primaria y las 
competencias clave. A tal efecto, se utilizarán diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios, 
presentaciones, exposiciones orales, edición de documentos, pruebas, escalas de observación, rúbricas o 
portfolios, entre otros, ajustados a los criterios de evaluación y a las características específicas del alumnado .


J.    Medidas de atención a la diversidad

Los centros docentes desarrollarán las medidas, programas, planes o actuaciones para la atención a la 
diversidad establecidas en el Capítulo V del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, en el marco de la planificación de la
Consejería competente en materia de educación.


K.    Actividades complementarias y extraescolares

Nuestro Proyecto Educativo de centro pretende que las nuevas demandas sociales sean contempladas de modo 
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eficaz para proporcionar no sólo un incremento en la calidad de vida del alumnado, sino también igualdad, justicia
y oportunidades para todos. En este contexto es en el que se ha ido reconociendo la contribución de las 
actividades complementarias y extraescolares para lograr una formación plena de los alumnos y las alumnas en 
el Ceip Ntra Sra de la Luz.

Por otra parte, este tipo de actividades ha permitido una mayor participación de la comunidad educativa, 
especialmente del alumnado y de los padres y las madres de éstos, en la gestión, organización y realización de 
las actividades, potenciando la implicación de estos sectores en la vida del Centro y desarrollando valores 
relacionados con la socialización, la participación, la cooperación, el respeto a las opiniones de los demás y la 
asunción de responsabilidades, entre otros.

Se consideran actividades complementarias las organizadas por el Centro durante el horario escolar, de acuerdo 
con nuestro Proyecto Curricular, y que tienen un carácter diferenciado de las propiamente lectivas por el 
momento, espacios o recursos que utilizan. Por ello el Centro arbitra las medidas necesarias para atender a todo 
el alumnado de forma integrador e inclusiva.

Con el desarrollo de las actividades complementarias se pretende promover en el alumno un sentimiento de 
pertenencia al centro y al grupo, ya que ayudan a conseguir que adquieran una mayor autonomía y 
responsabilidad.



Hoy en día es fundamental mejorar las relaciones entre alumnos y alumnas y ayudarles a adquirir habilidades 
sociales y de comunicación. Para conseguir este objetivo las actividades extraescolares y complementarias son 
una forma distinta de conseguirlo y promoverlo.



Los objetivos en el desarrollo de las actividades extraescolares y complementarias están acordes con el 
desarrollo de las Competencias Claves, de manera que las actividades programadas desarrollan unas 
competencias, en el momento de la realización de dichas actividades se desarrollan otras competencias y con 
posterioridad a la realización de la actividad se favorecen otras competencias. En definitiva las actividades 
complementarias y extraescolares persiguen conseguir el desarrollo de las competencias básicas pero en un 
medio distinto al de clase y en momentos distintos.



En relación a la oferta de actividades extraescolares, en el curso escolar actual se ofertaron 5 talleres, de los 
cuales finalmente solo se iniciaron 3, aunque finalmente no siguió funcionando ninguno por falta de demanda de 
las familias.



Dentro de las actividades complementarias, el centro participará en las propuestas de la oferta municipal 
educativa, dentro de las cuales podemos encontrar: 

- Circo

- Teatros

- Rutas culturales en la localidad

- Actividades deportivas

- Actividades de la escuela de Música

- Rutas por la naturaleza en el entorno cercano

- Actividades de concienciación medioambiental

- Fomento del hábito lector

Actividades a propuesta de la AMPA, como mercadillo de libros, actividades de convivencia, etc ¿



Anualmente cada nivel incorporará en su programación una salida extraescolar a distintos espacios naturales, 
lúdicos recreativos en la provincia o fuera de la provincia como es el caso de los alumnos/as de 6º.



El resto de las actividades complementarias serán las integradas en los distintos Planes y Proyectos Educativos 
en los que el centro participa: 



- Creciendo en salud

- Escuela Espacio de Paz

- Plan de igualdad entre hombres y mujeres

- Aldea

- Red de bibliotecas escolares



Dentro del Proyecto Curricular de centro se incluyen también como actividades complementarias aquellas 
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relacionadas con la celebración de efemérides: día de la Paz, día de los derechos del niño, día de Andalucía, día 
de Europa, día del libro, día del flamenco, etc ¿




L.    Indicadores de logro e información para la memoria de autoevaluación

INDICADORES DE LOGRO E INFORMACIÓN PARA LA MEMORIA DE AUTOEVALUACIÓN



PROPUESTA Nº 1: Implementar en el Plan de Centro el uso del Cuaderno de Clase de la Herramienta Séneca 
para la evaluación por competencias en Educación Primaria. FACTOR CLAVE 4.3



Indicadores: 

- Se ha realizado el curso del Cuaderno del Profesor durante varios cursos.

- Se han revisados los materiales facilitados por la ponente del curso 20/21

- Activación del cuaderno en el mes de octubre con la 1ª evaluación

- Seguimiento de dudas, encuentros y compartir conocimientos, experiencias, dudas e incidencias.

- Información a las familias sobre las actividades evaluables

- Información a las familias de las observaciones y seguimiento

- Extracción de informes para el análisis de resultados por grupo clase, niveles, ciclos y etapa



PROPUESTA Nº 2: Adecuación de los Programas de Refuerzo Educativo a la normativa vigente, seguimiento y 
evaluación de los mismos. 

FACTOR CLAVE 4.1



Indicadores: 

- Se han diseñado los Programas de Refuerzo en base a la normativa de la Orden de 15 de enero de 2015

- Se han cumplimentado y desarrollado los documentos diseñados

- Se han revisado y rediseñado en caso de necesidad

- Se han evaluado los Programas de Refuerzo y analizado sus resultados

- Se han obtenido Buenos resultados académicos tras la aplicación de los Programas de refuerzo



PROPUESTA Nº 3: Formación docente para la implementación de las metodologías activas más acordes a las 
características y necesidades del alumnado: DUA (Diseño universal del Aprendizaje). FACTOR CLAVE 2.2



Indicadores:

- Formación en centros

- Formación individual



PROPUESTA Nº4: Diseño actualizado de las Propuestas  Didácticas de Educación Infantil. FACTOR CLAVE 7



Indicadores: 

- El equipo diseña y actualiza de las Propuestas Didácticas

- El equipo evalúa trimestralmente el seguimiento de las Propuestas Didácticas

- El Equipo rediseña las Propuestas Didácticas en base a los resultados incorporando propuestas de mejora.



PROPUESTA Nº 5: Actualización del Plan de Centro en relación a la Orden de 15 de enero de 2021 de E. 
Primaria. FACTOR CLAVE 3.1



Indicadores. DOCUMENTOS A ACTUALIZAR:

- Programaciones de ciclo

- Mapa de relaciones curriculares

- Criterios de promoción

- Programa de tránsito

- Plan de atención a la diversidad

- Actualización de los Programas de Refuerzo Educativo



PROPUESTA Nº 6: Dar continuidad al Plan de Actualización Digital del Centro para el fomento de la competencia
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digital en el alumnado. FACTOR CLAVE 1.2

Indicadores:

- Realización de actividades de aula coordinadas con el coordinador Tic para la  mejora de la competencia digital
- Dotación de material y asesoramiento para alumnos/as de brecha digital

- Jornadas de formación docente en herramientas digitales

- Implementación de herramientas digitales con el alumnado

- Utilización responsable de dispositivos propios desde 4º de primaria



PROPUESTA Nº 7: Configuración e instalación del Control de Presencia como Sistema de control de entrada y 
salida del personal docente y no docente. FACTOR CLAVE 1.2



Indicador: 

- grado de satisfacción y resultados de las cuatro formas de fichajes.




M.  MEDIDAS COVID

MEDIDAS GENERALES A TENER EN CUENTA FRENTE A LA COVID-19

La comunidad educativa del CEIP NTRA SRA DE LA LUZ recoge en el Plan de Centro las siguientes medidas 
para prevenir la propagación de la COVID-19.

Limitación de contactos y sectorización:

 Con el fin de limitar los contactos interpersonales, el centro ha priorizado la atención del alumnado en grupos de 
convivencia escolar. La creación de estos grupos de convivencia permitirá:

- La relación estable entre ellos, permitiendo la socialización y juego entre ellos.

- La utilización de un aula de referencia para cada grupo-clase, donde desarrollaran la actividad lectiva, evitando 
desplazamientos .La realización de los apoyos dentro del aula preferentemente o en las aulas de apoyo para los 
desdobles o grupos flexibles.

- La sectorización del recreo, reduciendo el contacto con otros grupos de convivencia.



Normas de prevención en el aula ordinaria:

-El alumnado de Primaria deberá llevar mascarilla durante toda la jornada escolar, sin excepciones, salvo los 
casos en que quede justificado mediante prescripción médica. Cada alumno/a tendrá asignada una mesa, 
pudiendo cambiar periódicamente por indicación del docente.

-En las aulas de Primaria se colocará al alumnado de manera individual, o sentados en grupos intentando que 
entre un alumno/a y otro/a haya la mayor distancia posible.

-Durante los períodos de cambio de áreas el alumnado permanecerá en su aula, no permitiéndose el tránsito por 
el centro, salvo razones justificadas como ir al baño.

-En el aula ordinaria, se guardarán estrictamente las medidas sanitarias de carácter preventivo contenidas en el 
apartado 6 del Plan COVID 19:

-La higiene frecuente de las manos.

-La higiene respiratoria: cubrirse la nariz y la boca con un pañuelo al toser y estornudar y desecharlo a un cubo 
de basura con bolsa interior. Si no se dispone de pañuelos emplear la parte interna del codo para no contaminar 
las manos.

- Evitar tocarse los ojos, la nariz o la boca, con las manos.

- No se deberá compartir material de clase.

- Para el profesorado que requiera mantener dentro del aula un contacto más estrecho con determinados 
alumnos/as se podrá usar protección extra con pantallas protectoras.

-    El alumnado tendrá a disposición la botella de agua para su propio consumo, no estando permitido el 
intercambio de botellas ni la salida de clase para beber agua o llenarla. No estará permitido rellenar la botella del 
grifo de los aseos ni beber del grifo. Habrá cartelería que lo indique en ese punto. Si la familia considera que su 
hijo bebe mucha agua, que lleve dos botellas en lugar de una.

-    El alumnado, tomará el desayuno en clase y en su mesa, procediendo antes y después, a realizar la higiene 
de las manos y de la superficie de la misma.

Equipamiento, higiene y ventilación de las aulas

-El aula será despejada de todo aquello que se considere superfluo para el desarrollo de la tarea docente, con el 
fin de habilitar el mayor espacio posible.
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-En cada aula existirá un dispensador de gel desinfectante hidroalcohólico y un limpiador desinfectante multiusos 
de pistola (que estará bajo supervisión y siempre lejos del alcance del alumnado) para su uso por parte del 
profesorado y papel limpiador.

-Cada aula contará con un cubo con tapa y pedal para el depósito de residuos.

-Las ventanas y la puerta de cada aula permanecerán abiertas siempre que sea posible, para permitir una 
ventilación natural. En las aulas del primer ciclo de Primaria se han instalado ganchos para dejar las puertas 
entreabiertas para mejor control del alumnado.

-Las aulas disponen de planchas de policarbonato para las ventanas.



Desplazamientos dentro del centro durante la jornada lectiva

-Los desplazamientos se harán sin quitarse la mascarilla, en fila individual y manteniendo la distancia de 
seguridad entre uno y otro, sin atropellarse, ni pararse durante el desplazamiento para hablar con ningún 
compañero.

-Se circulará por la derecha de pasillos y escaleras, estando debidamente señalizado y con infografía de 
diferentes colores las zonas de subida y bajada a las aulas, así como los distintos desplazamientos por el interior 
del centro.

Normas de prevención en los aseos

-En los baños asignados a cada grupo de convivencia habrá infografía referente a la señalización de ocupado o 
desocupado, uso adecuado y responsable de los servicios y sobre el correcto uso del baño y de la higiene de 
manos.

-Siempre se deberá acudir con mascarilla.

-El aforo de los aseos será de 2 alumnos/as en cada uno de ellos (chicos y chicas).

-Acudirá siempre solo y, en caso de que esté el aforo completo, deberá esperar fuera de los mismos a una 
distancia de seguridad.

-Los grifos de los aseos se emplearán exclusivamente para la correcta higiene de manos. Se prohibirá su 
utilización para beber agua de ellos o rellenar botellas.

-Se pondrá a disposición de los usuarios rollos de papel desechable de fácil acceso. Además, el alumnado 
dispondrá de jabón de manos y papel.

-Las papeleras en los baños serán de pedal, y estarán equipadas de bolsa.

-Se mantendrá una buena ventilación y se asegurará un continuo y adecuado suministro de material de higiene 
en los baños.

-Se realizará, en la medida de lo posible, varias limpiezas de los aseos durante la jornada lectiva, siguiendo el 
Plan de limpieza planificado por la Dirección del centro y el Ayuntamiento de Tarifa.

Material de uso personal en los grupos de convivencia de Primaria.

-Cada maestro/a, alumno/a y personal no docente dispondrá de su material de uso personal. Para ello todos/as 
los alumnos/as deberán etiquetar sus pertenencias. En el caso de los maestros/as se aconseja que todo esté 
también identificado.

-No se compartirá material de clase (gomas, tijeras, bolígrafos, etc.), por lo que el alumnado contará con su 
propio material, que dejará en el espacio asignado al terminar las clases.

-Para evitar posibles situaciones de contagio los alumnos/as tendrán un material mínimo de repuesto en clase 
debidamente etiquetado por si algún día fuera necesario usarlo.

-Los libros de texto y otros materiales en soporte documental, serán solo y exclusivamente de uso personal, no 
podrán ser compartidos.

-Las pertenencias de uso personal (botellines de agua, desayuno, pañuelos, libros y estuches) deberán 
permanecer en el interior de sus mochilas, debiendo hacer un uso estrictamente personal de ellas, cuando sea 
necesario, y evitando compartirlas con el resto de compañeros/as.

Material de uso común.

Con carácter general queda restringido el uso compartido de material o recursos comunes (material didáctico en 
general, informático, para la Educación Física, Educación Plástica y Visual, Música, libros de préstamo de la 
Biblioteca, etc.

-Se diseñarán las actividades con el menor uso posible de materiales compartidos, evitando que sean tocados 
con las manos por los alumnos/as. Será el responsable del grupo quien los coloque y los recoja en todo momento.
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