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NORMATIVA DE REFERENCIA   
 

 
 
 
 

 La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educación de Andalucía 
 

 
 Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo 

 
Ley 9/1999, de 18 de noviembre, de Solidaridad en la Educación 

 
Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educación de Andalucía. 

 
Acuerdo de 15 de noviembre de 2003, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba 
el Plan Integral para la Prevención, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar 

 
 
(Actualmente, estamos a la espera de recibir las Instrucciones para el curso 2020/2021) 
 
Las Isntrucciones más recientes son:  
 
 Instrucciones de 24 de septiembre de 2019, de la dirección general de atención a la  

diversidad,  participación  y  convivencia  escolar,  por  las  que  se  establece  la 
organización  y  funcionamiento del  programa de  refuerzo,  orientación  y apoyo  en 
los  centros  docentes  públicos  dependientes  de  la  consejería  de  educación  y 
deporte de la junta de Andalucía: proa Andalucía.
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a.   JUSTIFICACIÓN DEL PLAN DE APOYO Y REFUERZO EN CENTROS DE 

EDUCACIÓN PRIMARIA. 
 
 
 
 

El  Programa  de  Refuerzo,  Orientación  y  Apoyo  en  los  centros  docentes  públicos 

dependientes de la Consejería de Educación y Deporte de la Junta de Andalucía (PROA 

Andalucía), se concibe como un conjunto de actuaciones dirigidas a mejorar el grado de 

adquisición de las competencias clave. 

 
Por  lo,  atendiendo  al  alumnado  del  CEIP  NTRA  SRA  DE  LA  LUZ,  y  quedando 

aprobado en claustro e incluido en Plan de Centro, se solicitarán 5 grupos de Proa para 

dar servicio a las familias interesadas y a propuesta del tutor/a, con el fin de garantizar el 

refuerzo de las áreas instrumentales al alumnado que se estime necesario. 

 
Dichas acciones, están dirigidas a evitar el riesgo de abandono temprano del sistema 

educativo, y complementar las acciones encaminadas a la mejora del éxito escolar, que se 

desarrollan en los centros docentes públicos andaluces. 

 
De las cinco actuaciones diferenciadas y recogidas en las instrucciones, este centro 

educativo solicita el programa atendiendo al: 

 
- Anexo I. Plan de apoyo y refuerzo en centros de Educación Primaria. 

 

 
 

Este  programa  será  Coordinado  por  Dña.  Gloria  Toribio  Campo,  Jefa  de 

Estudios del centro y se desarrollará a lo largo de todo el curso académico en horario de 

tarde, dos horas continuadas, dos sesiones por semana, cada grupo. 

 
Nuestro Plan se llevará a cabo por mentoras externas contratadas por la empresa 

CUADERNO AMARILLO.
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b. OBJETIVOS 
 
 
 

. Desarrollar y afianzar las aprendizajes básicos e instrumentales de lengua y 

Matemáticas. 

. Asentar   conocimientos   y   destrezas   de   las   áreas instrumentales. 

.  Fomentar el interés por la lectura. 

.  Mejorar   la   integración   social   del   alumnado   y   la convivencia    del    centro 

A través     de     acciones encaminadas     a    mejorar    la    comunicación    y    

las relaciones interpersonales de todos los miembros de la comunidad educativa. 

. Desarrollar    y    mejorar    habilidades    sociales    que favorezcan la convivencia escolar. 

.  Facilitar   la   adquisición   de   hábitos   de   organización   y  constancia  en   el  trabajo, 
aprendizaje de técnicas de estudio. 

 
 
 

 
CONTENIDOS Y COMPETENCIAS 

 

 

. Utilización de las distintas técnicas pedagógicas para la eliminación de las lagunas 

de las diferentes materias. 

.  Aumento de los conocimientos a nivel lingüístico y matemático. 

. Desarrollo de la comprensión lectora. 

. Desarrollo de la expresión oral y escrita. 

. Cálculo y resolución de problemas. 

.  Potenciación  de  la  autoestima,  haciéndoles  ver  que  son  capaces  de conseguir sus 

metas. 

.   Promoción de la lectura. 

.   Desarrollo un pensamiento crítico. 

.   Aumento del conocimiento de la literatura infanto-juvenil. 

.  Respeto a sus iguales y las normas del centro. 

.   Aplicación de técnicas de relación entre sus iguales, para establecer relaciones sanas, 

basadas en el respeto. 

.  Mejora de la constancia ante el trabajo y el estudio. 

.  Desarrollar la capacidad de esfuerzo personal. 

.  Planificación organización del trabajo diario. 

.   Aumento  de  la  motivación  hacia  el  trabajo  para  conseguir  logros  a  corto  y a  

largo plazo. 

.  Aplicación de técnicas de trabajo.
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c.   DESCRIPCIÓN DE LAS ACTUACIONES. 

 

ACTIVIDADES TIPO 

 
-  Estudio diario dirigido. 

-    Realización de actividades de refuerzo de contenidos instrumentales. 

-     Organización y planificación de las tareas a realizar. 

- Realización de lecturas, fomentando el espíritu crítico, y guiándoles haces la 
localización de las ideas principales. 

-     Realización de actividades para mejorar las técnicas 

de estudio (resúmenes, esquemas …) 

-     Realización de lecturas comprensivas. 

-    Realización de problemas, haciendo hincapié en la comprensión del mismo. 

- Repaso de conceptos matemáticos básicos, reforzando las lagunas que 

puedan presentar. 

- Refuerzo de las áreas instrumentales utilizando los recursos TICs 

presentes en el centro 

 
Todas  las  actividades  se  realizarán  de  forma  cooperativa,  y  desde  el  respeto  

entre iguales, de forma que se fomente la participación del alumnado y el desarrollo de 

las competencias claves. Siempre intentando motivar al alumnado hacia una capacidad 

de esfuerzo y valoración pro el trabajo realizado. 
 
 
 
 

d.   RECURSOS (DISPONIBLES Y NECESARIOS). 
 

 
 

Como recursos disponibles contamos por un lado con la asignación económica en 

concepto de gastos de funcionamiento extraordinarios. 

 
Por  otro  lado,  contamos  con  el  centro  educativo  y  aulas  asignadas  para  la 

dedicación de las distintas sesiones. 

 
Se pondrá al servicio de las mentoras las pizarras digitales, las guías didácticas de  

las  áreas  de  Lengua  y Matemáticas  de  los  diferentes,  así  como  unos cuadernos  de 

coordinación de tutoría para el seguimiento del alumnado. 

 
Como recursos necesarios solicitamos personal con perfil portero para la vigilancia 

del centro en horario de PROA.
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e.   SEGUIMIENTO, VALORACIÓN Y EVALUACIÓN DEL PLAN. 
 

 
 

EVALUACIÓN DEL PLAN 

 
Siguiendo  las  instrucciones  de  PROA  en  la  Undécima,  concretamente,  sobre  el 

Proceso  de  valoración,  mecanismos  de  evaluación  y  seguimiento,  se  tendrán  en 

cuenta por parte de la Coordinadora del Plan los siguientes aspectos. 
 

 
 

El  Acuerdo  de  1  de  agosto  de  2014,  del  Consejo  de  Gobierno,  por  el  que  

se aprueba  el  Programa  de  Refuerzo,  Orientación  y  Apoyo  en  los  centros  docentes 

públicos  dependientes  de  la  Consejería  de  Educación   y  Deporte  de  la  Junta  de 

Andalucía (PROA Andalucía) establece que la evaluación y seguimiento del Programa se  

llevará  a  cabo  en  diferentes  niveles,  partiendo  de  la  propia  autoevaluación  de  los 

centros   educativos   que   lo   desarrollan   y   contando   con   mecanismos   en   los   que 

participarán   los   Equipos   Técnicos   Provinciales   para   la   Orientación   Educativa   

y Profesional   (ETPOEP),   así   como   personal   técnico   de   la   Dirección   General   

con competencias  en  materia  de  compensación  educativa.  Todo  ello  sin  perjuicio  de  

las evaluaciones  que,  por  parte  del  Servicio  de  Inspección  Educativa  y  de  la  

Dirección General de Ordenación y Evaluación pudiesen realizar del desarrollo del 

programa. 

 
Para el seguimiento de PROA Andalucía en los centros en los que se desarrolla, la  

Dirección  General  con  competencia  en  materia  de  compensación  educativa,  podrá 

solicitar  información  con  objeto  de  valorar  determinados  aspectos  del  programa  que 

ayuden a su optimización. 
 

 
 

EVALUACIÓN DEL ALUMNADO 

 
1.- Evaluación inicial: 

 

Partiremos de las evaluaciones iniciales realizadas en el centro, así como de las 

propuestas realizadas  por el equipo docente  de  5º y 6º de EPO. Además, la primera 

semana de atención directa de PROA, se dedicará a realizar una evaluación inicial,  

para  conocer  el  punto  de  partida  real  de  este  alumnado.  Se  valorarán  así aspectos  

relacionados  con  los  aprendizajes  instrumentales  básicos:  comprensión lectora, 

ortografía y dominio de las operaciones matemáticas básicas y de resolución de 

problemas. 

 
En este proceso de atención del alumnado de PROA, es muy importante no 

olvidar la coordinación entre tutor y mentor del grupo. Esta coordinación se realizará 

través de la jefatura de estudios del centro.
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2.- Evaluación continua. 
 

Los   meses   comprendidos   entre   enero   y   abril   se   llevará   a   cabo   

una evaluación continua, para ver el desarrollo del alumnado asisten a PROA. 

Esta  evaluación  continua  se  llevará  a  cabo:  mediante  una  observación  directa  

del alumnado en el desarrollo de las sesiones, mirando su actitud y 

aprovechamiento de las  clases,  resultados  de  los  controles  y  tareas  realizadas  

en  su  grupo-  clase  de referencia y valoración de los aprendizajes adquiridos 

donde presentaban mayores lagunas. 

 
Todo este proceso de evaluación implica una estrecha coordinación entre 

el tutor/a de referencia del alumnado, la mentora y la jefa de estudios. Así mismo, 

no podemos  olvidar  la  importancia  de  la  implicación  familiar  en  dicho  

proceso educativo,  por  lo  que  se  le  mantendrá  informada  en  todo  momento.  

Debemos entender  el  desarrollo  de  este  programa  de  acompañamiento  

escolar,  como  uno más integrado en el ámbito escolar ordinario. 

 
La mentora, entregará mensualmente en jefatura el registro de faltas 

de asistencia,  así  como  informará  de  la  evolución  desarrollo  de  las  

sesiones, señalando, si las hubiese, cualquier tipo de incidencia. 

 
3. Evaluación final 

 
Esta evaluación final, se llevará a cabo a lo largo del mes de mayo. Se centrará 

en la valoración global de las medidas de atención a la diversidad del centro, de modo 

que nos servirá como evaluación final y como punto de partida para el siguiente curso 

escolar. 

 
Para llevar a cabo dicha evaluación final estableceremos los 
siguientes indicadores: 

 
 
 

Asistencia al programa. 

Número de áreas superadas o mejora de sus calificaciones durante el curso 

escolar. Implicación del alumnado en el programa de acompañamiento 

(implicación y actitud). 
 

 
 

Las  conclusiones  derivadas  de  esta  evaluación  final  se  incluirán  en  la 

memoria  final  de  curso,  y  servirán  como  propuestas  de  mejora  para  mejorar  

el funcionamiento del programa del siguiente curso. 
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NORMAS OBLIGATORIAS PARA LA PREVENCIÓN DE LA COVID-

19 si eres usuario del PROA. 

 
Antes que de que se dé a conocer este protocolo a familias y alumnado, se mantendrán una 

reunión con la empresa responsable, para aunar protocolos.   

 

Para las medidas de limitación de contacto, prevención personal y limpieza y ventilación de 

espacios algunas de las medidas a llevar a cabo serán: 
 

- Las familias deben haber tomado la temperatura a sus hijos/as antes de acceder al centro. 

- Los alumnos/as se sentarán de forma alterna, ya que se cuenta con asientos suficientes 

pudiendo respetar así la distancia de seguridad. 

- Al pertenecer al mismo grupo de convivencia, no será necesario el uso de mascarillas 

dentro del aula, pero sí en el momento de la entrada y salida al centro, así como los 

desplazamientos para ir al baño asignado.  

- Los usuarios deben mantener una higiene de manos adecuada con gel hidroalcohólico 

tanto a la entrada como a la salida del aula, que se les proporcionará en la entrada al aula. 

- El alumnado no debe levantarse de su asiento bajo ningún concepto y seguirá 

estrictamente las indicaciones de la mentora. 

- Las monitoras ventilarán periódicamente el aula abriendo ventanas y puerta. 

 

 

 


